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Glowne zrodia utrzymania
kobiet 1 mezczyzn w Polsce

Wprowadzenie

Kobiety w Polsce sg lepiej wyksztalcone od mez-
czyzn: w 2011 r. 22,8% kobiet 1 18,2% mezczyzn
w wieku przekraczajacym 25 lat mialo wyzsze wy-
ksztalcenie. Na 100 mezczyzn z wyzszym wyksztal-
ceniem przypada 139 takich kobiet. Warto tez do-
da¢, ze 56,1% kobiet w wieku ponad 18 lat posiada
wyksztalcenie §rednie, policealne lub wyzsze, a dla
mezczyzn odsetek ten wynosi 47,1%".

Pomimo wspomnianych wyzej réznic w pozio-
mie wyksztalcenia, poziom aktywnosci zawodowe;’
kobiet jest w Polsce nizszy niz mezczyzn. W 2014 r.
tylko 48,5% kobiet w wieku 15 lat 1 wiecej bylo ak-
tywnych zawodowo, podczas gdy dla analogicznej
populacji mezczyzn odsetek ten wyniést 64,7%.
Ludno$¢ bierna zawodowo jest zatem w znacznym
stopniu sfeminizowana — ponad 61% tej populacji
stanowig kobiety’. W 2014 r. na 1000 aktywnych
zawodowo mezczyzn przypadato 546 mezczyzn bier-
nych zawodowo, podczas gdy na 1000 aktywnych za-
wodowo kobiet — az 1062 kobiet biernych zawodowo.

Wskaznik zatrudnienia® kobiet jest réwniez wy-
raznie nizszy niz wskaznik zatrudnienia mezczyzn.
W 2014 r. dla kobiet wyniést on 43,8%, a dla mez-
czyzn — o ponad 15 p.p. wiecej. Wskaznik zatrudnie-
nia kobiet w Polsce nalezy do najnizszych w Europie
[Sikorska 2012:65].

Réznica w upowszechnieniu edukacji wyzszej
wéréd kobiet i mezczyzn nie przekiada sie tez na po-
ziom zatrudnienia takich oséb. Kobiety z wyzszym
wyksztalceniem rzadziej pracujg zawodowo w po-
réwnaniu z mezczyznami o takim samym wyksztat-
ceniu. Na przyktad, w IV kwartale 2014 r. praco-
walo 80,1% mezczyzn z wyzszym wyksztalceniem,
a kobiet — tylko 74,2% [GUS 2015:240].

Trzeba takze wspomnieé o tym, ze stopa bezro-
bocia® kobiet jest wyzsza niz stopa bezrobocia mez-
czyzn. W 2014 r. wynosita ona 9,6% w przypadku
kobiet i 8,5% w przypadku mezczyzn. Trudniej jest
znalez¢ prace zwlaszcza kobietom powracajacym na
rynek pracy po diuzszej przerwie (w szczegdlnosci
zwigzanej z macierzynstwem) oraz poszukujagcym
pierwszej pracy [Kobiety 1 mezczyzni... 2014:12].
Co istotne, stopa bezrobocia kobiet jest wyzsza niz
stopa bezrobocia mezczyzn dla wszystkich pozio-
méw wyksztalcenia [GUS 2015:257].

W szczegdlnie niekorzystnej sytuacji sg osoby po-
szukujgce zatrudnienia diuzej niz 2 lata. W Polsce
w 2014 r. co czwarta (26,4%) bezrobotna kobieta lo-
kowata sie w grupie diugotrwale bezrobotnych®. Dla
mezczyzn odsetek pozostajacych bez pracy powyzej
24 miesiecy wynibst wéwczas 20,9%. Oznacza to, ze
kobiety sa zdecydowanie czeSciej zagrozone bezro-
bociem diugotrwatym niz mezczyzni.

Przewaga edukacyjna kobiet nie przektada sie na
wysoko§¢ ich zarobkéw — za te samag prace kobie-
ty w Polsce otrzymujg pensje nizsza niz mezczyzni.
Przecietne wynagrodzenie brutto kobiet byto w paz-
dzierniku 2014 r. o 764,18 zt nizsze niz wynagrodze-
nie mezczyzn. Oznacza to, ze przecietne wynagro-
dzenie kobiet stanowilo jedynie 82,9% przecietnego
wynagrodzenia mezczyzn [GUS 2015:275].

Kobiety znacznie czeSciej pracuja w niepelnym
wymiarze czasu pracy. Szczegblnie interesujace sg
jednak powody podejmowania takiego zatrudnienia
przez kobiety. Jedng z gléwnych przyczyn podawa-
nych przez Polki jest brak mozliwosci znalezienia
pracy w pelnym wymiarze czasu pracy [Polkow-
ska, Lucjan 2013:143]. Widaé wiec, ze zatrudnie-
nie w niepelnym wymiarze jest najczesciej dla ko-
biet konieczno$cig — alternatywag wobec bezrobocia



— a nie udogodnieniem. W IV kwartale 2014 r. tylko
4,9% mezczyzn pracowalo w niepelnym wymiarze
czasu, a dla kobiet odsetek ten wyniést 10,8%, czyli
byt ponad dwukrotnie wyzszy’.

Na podstawie powyzszych rozwazan nasuwa sie
kilka wnioskéw. Mozna bezsprzecznie stwierdzié, ze
wraz z postepujacymi zmianami w spoleczefstwie
kobietom juz bardzo wiele udato sie osiggnaé, jednak
réwno$¢ plci wcigz nie jest kompletna. Przywotane
dane dowodza, ze nadal pozostajg nieréwnosSci na
rynku pracy i istnieje wiele ré6znorodnych przeszkéd
blokujacych dostep kobiet do bardziej nagradzaja-
cych dziedzin w sferze zawodowej [Mazur-Luczak
2010:17-18]. Niewatpliwie niebagatelny wplyw na
nieréwne wobec mezczyzn szanse kobiet na zawo-
dowg samorealizacje majg funkcjonujgce stereotypy
W postrzeganiu rél spotecznych pici, w tym reali-
zowanie wcigz dominujgcego w Polsce — zwlaszcza
w malych miasteczkach i na wsiach — tradycyjnego
modelu rodziny. Stereotypy na temat tego, co jest
»typowo meskie” i ,,typowo kobiece” sg w Polsce
na tyle silnie zakorzenione, ze kobietom wcigz nie
jest tatwo odnie§é sukces zawodowy. Bariery te nie
wynikajg jedynie z biologicznych uwarunkowan, lecz
z kulturowo nalozonego obowigzku, zgodnie z kt6-
rym kobiety majg przede wszystkim dbaé o rodzi-
ne, opiekowa¢ sie dzieémi i wykonywaé obowigzki
domowe.

Kobiety w Polsce majg rzadziej od mezczyzn wia-
sne Zrédto utrzymania (odpowiednio 64,2 i 66,5%).
Szczegblnie interesujgce moga okazaé sie jednak
wyniki analizy struktury populacji kobiet i struktu-
ry populacji mezczyzn wedlug rodzaju posiadane-
go zZrédla utrzymania. Ciekawe jest bowiem to, jak
duza jest skala istniejacych w tym zakresie réznic
miedzy plciami oraz czy réznice te z roku na rok sie
zacieraja, czy poglebiaja. Znalezienie odpowiedzi na
tak postawione pytanie stalo sie celem badan pre-
zentowanych w dalszej czeS$ci niniejszego artykutu.

Idea przeprowadzonego badania

Badaniem objeci zostali mieszkancy Polski majg-
cy wlasne Zrédlo utrzymania bez wzgledu na to, czy
jest to Zrédto zarobkowe czy niezarobkowe. W ana-
lizie pominieto zatem jedynie te osoby, ktére utrzy-
mywane sg przez innych czlonkéw gospodarstwa
domowego.

Na potrzeby niniejszego artykulu gtéwne Zrédia
utrzymania podzielono na osiemnascie rozlgcznych
i wyczerpujacych kategorii. Sg to nastepujace grupy:

23

A. praca najemna® na stanowisku robotniczym?®
(w kraju 1 za granicg),

B. praca najemna na stanowisku nierobotniczym®®
(w kraju 1 za granica),

C. praca najemna dorywcza (w kraju i za granica),

D. uzytkowanie gospodarstwa rolnego'?,

E. pomaganie w uzytkowaniu gospodarstwa rol-
nego'?,

F. praca stala na wlasny rachunek'® (w kraju i za
granica),

G. praca dorywcza na wilasny rachunek (w kraju
i za granicg),

H. pomaganie w pracy na wtasny rachunek,

I. emerytura z pozarolniczego systemu ubezpie-
czen,

J. emerytura rolnikéw indywidualnych,

K. renta z pozarolniczego systemu ubezpieczen,

L. renta rodzinna,

M. renta rolnikéw indywidualnych,

N. zasitek dla bezrobotnych oraz pozostate §wiad-
czenia dla bezrobotnych,

O. wszelkie inne §wiadczenia spoleczne (np. eme-

rytury zagraniczne, renty zagraniczne, pozo-

stale §wiadczenia spoteczne krajowe i zagra-

niczne),

P dochody z wtasnos$ci (np. odsetki, dywidendy),
dochody z wynajmu nieruchomosci (w kraju i za
granica),

Q. dary oraz alimenty od oséb prywatnych (z kraju
i z zagranicy),

R. inne przychody wyzej niewymienione (np. sprze-
daz majatku, oszczednoSci).

Wiekszo§¢ dorostych mieszkancéw Polski ma
tylko jedno zrédlo utrzymania'®. Wéwczas to jedy-
ne zrédlo nazywa sie gléwnym (inaczej — podsta-
wowym) zZrédiem utrzymania. Z kolei w przypadku
wiekszej liczby Zrédet za gléwne nalezy uznaé to,
ktére jest przewazajace.

Bez watpienia na to, jak ksztattuje sie struktura
spoleczenstwa wediug gtéwnego Zrédia utrzymania,
wplywa wiele réznorodnych czynnikéw, jak cho-
ciazby wiek, wyksztalcenie czy miejsce zamiesz-
kania'®. Warto jednak sprawdzié, czy czynnikiem
takim, ktéry roéznicuje mieszkancéw Polski pod
wzgledem rodzaju gléwnego Zrédia utrzymania,
jest takze ple¢. W jakim stopniu fakt, czy dorosty
mieszkaniec Polski jest kobietg czy mezczyzng, rzu-
tuje na to, z jakiego Zrédia czerpie swéj podstawo-
wy dochéd? OdpowiedZ na to pytanie jest celem
niniejszego opracowania.

W zwigzku z tak zdefiniowanym celem postawio-
no hipoteze, ze rozklady giéwnych Zrédet utrzyma-
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nia w populacji kobiet i w populacji mezczyzn nie sg

identyczne, bowiem pte¢ w duzym stopniu determi-

nuje te rozklady.

W ramach analizy:

1) sprawdzono, czy rozkiad giéwnych Zrédet utrzy-
mania w zbiorowos$ci kobiet i w zbiorowos§ci mez-
czyzn jest taki sam;

2) okreslono site zwigzku miedzy picig a gtéwnym
zrédtem utrzymania mieszkanca Polski niebedg-
cego na utrzymaniu innych oséb;

3) sprawdzono, w przypadku ktérych Zrédet
utrzymania frakcja kobiet osiggajacych swoje do-
chody z danego Zrédia jest wieksza (mniejsza) od
frakcji mezczyzn.

Zadanie okreS§lone w punkcie pierwszym wykona-
no przy wykorzystaniu testu Kolmogorowa-Smirno-
wa. Do sprawdzenia, czy wystepuje zwigzek miedzy
rozpatrywanymi cechami (czyli picig i podstawowym
zrédtem utrzymania) postuzyt test niezalezno$ci chi-
kwadrat. Z kolei do okre§lenia sity wystepujacych
zalezno§ci uzyty zostal wspéiczynnik V' Cramera.
Weryfikacja hipotez o istnieniu statystycznie istot-
nych réznic we frakcjach kobiet i mezczyzn majacych
poszczegblne zZrédia utrzymania przeprowadzona
byla na podstawie parametrycznego testu istotnosci.

Analize przeprowadzono oddzielnie dla o§miu ko-
lejnych lat — od 2005 do 2012. Wszystkie zawarte
w artykule obliczenia wykonano na podstawie nie-
identyfikowalnych danych jednostkowych z badania
budzetéw gospodarstw domowych'®. Badaniem ob-
jeto 69 468 os6b (35 874 kobiet 1 33 594 mezczyzn)
majgcych wilasne Zrédlo utrzymania w 2005 r.,
76 316 takich os6b w 2006 r. (39 282 kobiety
137 034 mezczyzn), 76 558 w 2007 r. (39 462 kobie-
ty 1 37 096 mezczyzn), 76 541 w 2008 r. (39 344 ko-
biety i 37 197 mezczyzn), 75 648 w 2009 r. (38 967

kobiet i 36 681 mezczyzn), 75 502 w 2010 r. (38 799
kobiet i 36 703 mezczyzn), 75 141 w 2011 . (38 520
kobieti36 621 mezczyzn)i 74 235 w2012 r. (38 249
kobiet i 35 986 mezczyzn). Co warte podkre§lenia,
badanie budzetéw gospodarstw domowych przez
GUS prowadzone jest metoda reprezentacyjna, kté-
ra daje mozliwo§¢ uogoblnienia uzyskanych wynikéw
na wszystkie gospodarstwa domowe w Polsce [Bu-
dzety... 2015:14].

Sprawdzenie zgodnosci
rozkladow giownych
zrodel utrzymania
kobiet i mezczyzn w Polsce

Z populacji objetej badaniem przez GUS wyod-
rebniono dwie zbiorowosci statystyczne — zbiorowo§¢
kobiet i1 zbiorowo$¢ mezczyzn. Nastepnie postawio-
no hipoteze zerowg gloszaca, ze dystrybuanty roz-
ktadéw tej samej cechy w obydwu populacjach sg
takie same, wobec hipotezy alternatywnej, ze sa
rézne [Razali, Wah 2011:23]. Weryfikacje hipotezy
zerowej przeprowadzono oddzielnie dla kazdego ba-
danego roku. Uzyskane wartoéci statystyk D'7 i \!®
podano w tabeli 1.

Przyjeto wspbiczynnik istotno§ci na poziomie
a = 0,001. Odczytana z tablicy granicznego rozkta-
du A Kolmogorowa warto§é krytyczna dla zatozo-
nego wspétczynnika o = 0,001 wynosi A = 1,95.
Poniewaz dla kazdego roku otrzymano A > A , totez
warto§¢ statystyki \ znalazla sie w obszarze krytycz-
nym i hipoteze H  trzeba odrzuci¢. Nie mozna wigec
twierdzié, ze w rozpatrywanych populacjach ko-
biet i mezczyzn jest taki sam rozklad badanej
cechy. Oznacza to, ze réznice miedzy warto§ciami

Tabela 1. Wartosci statystyk empirycznych D i \ oraz wyniki weryfikacji hipotez

Warto§¢ statystyki Weryfikacja postawionej hipotezy
Rok D A relacja miedzy Ai A | decyzja dotyczaca hipotezy zerowej
2005 0,160 21,01 21,01 =A> )\ =195 hipoteze H  nalezy odrzucié
2006 0,170 23,40 23,40 = A > \ = 1,95 hipoteze H, nalezy odrzucié
2007 0,176 24,35 2435=A> ) =195 hipoteze H  nalezy odrzucié
2008 0,177 24,48 2448 =A> )\ =195 hipoteze H  nalezy odrzucié
2009 0,176 24,22 2422 =\A> ) =195 hipoteze H  nalezy odrzuci¢
2010 0,176 24,12 24,12=A> ) =195 hipoteze H  nalezy odrzucié
2011 0,189 25,88 25,88 =A> )\ =195 hipoteze H  nalezy odrzucié
2012 0,190 25,85 2585 =A> ) =195 hipoteze H  nalezy odrzuci¢

Zrédto: obliczenia wiasne na podstawie nieidentyfikowalnych danych jednostkowych z badania budzetéw gospodarstw domowych.
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dystrybuant empirycznych w prébach byty na tyle
duze, iz przypuszczenie o identycznoS$ci rozkiadow

w populacjach zostato odrzucone®®.

Analiza wplywu plci na rozklad
glownych zrodel utrzymania

Drugim postawionym zadaniem jest odpowiedz
na pytanie, czy istnieje zalezno§¢ miedzy tym, czy
osoba jest kobietg czy mezczyzng, a tym, jakie jest
jej gléwne ZzZrédio utrzymania. Weryfikacji podle-
ga zatem hipoteza H stanowigca, ze badane dwie
cechy sg stochastycznie niezalezne, wobec hipote-
zy alternatywnej H, orzekajacej, ze wystepuje sto-
chastyczna zalezno§¢ miedzy tymi cechami [Aczel
2000:758]. Procedure weryfikacyjng zrealizowano
za pomoca testu niezalezno$ci chi-kwadrat. Powt6-
rzono ja osiem razy, tj. dla kazdego roku z okresu
2005-2012. Uzyskane wartosci statystyki®® x* i o-
partej na niej statystyki V?! umieszczono w tabeli 2.

Liczba stopni swobody jest réwna siedemnascie??.
Jesli przyjmie sie poziom istotno$ci o réwny 0,001,
to dla 17 stopni swobody odczytana z tablic rozkiadu
chi-kwadrat warto§¢ krytyczna xi wynosi 40,8. Po-
niewaz dla kazdego roku objetego analizg spetniona
zostala nieréwnosé x? > xi, totez z prawdopodobiefi-
stwem mylnej decyzji wynoszacym 0,001 hipote-
z¢ H o niezaleznoSci tego, jakie jest giéwne Zrédio
utrzymania mieszkanca Polski, od tego, jaka jest
jego pteé, nalezy odrzuci¢ na rzecz hipotezy alter-
natywnej, orzekajgc jednoczesnie, ze rozpatrywane
cechy sg zalezne®® [Sulewski 2013:2-3]. Mozna za-
tem twierdzié, ze istnieje statystycznie istot-
ny zwiazek miedzy czestotliwoscia wyste-
powania wymienionych osiemnastu zrédel

dochodu a tym, czy osoba jest kobieta czy
mezczyzna. Okazalo sie bowiem, ze uzyskane od-
chylenia miedzy liczebno§ciami empirycznymi i teo-
retycznymi byly wystarczajaco duze, aby odrzucic¢
przypuszczenie o niezalezno$ci. Otrzymane dla po-
szczegblnych lat wartoSci statystyki V pozwalajg tez
stwierdzi¢, ze na przestrzeni lat 2005-2012
sila zaleznoSci miedzy rozpatrywanymi ce-
chami znacznie wzrosla.

Przeprowadzenie testow
dla roznic miedzy frakcjami
kobiet i mezczyzn

Kolejne zadanie to weryfikacja hipotez dotycza-
cych réwnosci frakgji kobiet p,, i frakcji mezczyznp,,
majacych poszczegdlne Zrédia utrzymania w dwéch
populacjach generalnych, tj. populacji kobiet i popu-
lacji mezczyzn®*. Stad weryfikowana jest hipoteza
zerowa, zgodnie z ktérg w Polsce udziatl kobiet czer-
piacych swoj podstawowy dochéd z danego Zrédia
jest taki sam jak udzial mezczyzn, wobec hipotezy
alternatywnej stanowiacej, iz udziat kobiet czerpig-
cych swéj podstawowy dochdd z danego Zrédta jest
wiekszy (mniejszy) niz udzial mezczyzn. W celu
przeprowadzenia weryfikacji hipotezy zerowej na-
lezy wyznaczyé wartos§é statystyki u?®. W tabeli 3
znajdujg sie wartoSci tej statystyki obliczone dla
kazdego roku z o§miu lat i kazdej z osiemnastu grup
gléwnych Zrédet utrzymania.

Poréwnanie wartosci frakcji p; wyznaczonej z pro-
by kobiet z wartoScig frakcji p;[ wyznaczonej z préby
mezczyzn pozwala na postawienie odpowiednie]j hi-
potezy alternatywnej i w przypadku, gdy dla dane-
go wariantu cechy i dla danego roku zachodzi relacja

Tabela 2. Wartosci statystyk testowych x? i V oraz wyniki weryfikacji hipotez

Warto$¢ statystyki Weryfikacja postawionej hipotezy
Roke X2 \%4 relacja miedzy x* a Xi decyzja dotyczaca hipotezy zerowej
2005 6631,7 0,309 6 631,7 = X* > x> = 40,8 hipoteze H, nalezy odrzuci¢
2006 7296,4 0,309 7 296,4 = x* > Xf\ = 40,8 hipoteze H  nalezy odrzucié
2007 7187,7 0,306 7187,7 = x* > Xi = 40,8 hipoteze H  nalezy odrzuci¢
2008 7196,6 0,307 7196,6 = x* > x> = 40,8 hipoteze H nalezy odrzuci¢
2009 7257,0 0,310 7 257,0 = x* > Xf\ = 40,8 hipoteze H  nalezy odrzuci¢
2010 7208,3 0,309 7208,3 = x* > Xi = 40,8 hipoteze H  nalezy odrzuci¢
2011 7906,4 0,324 7906,4 = x* > x> = 40,8 hipoteze H nalezy odrzuci¢
2012 7996,8 0,328 7 996,8 = x? > Xi = 40,8 hipoteze H  nalezy odrzuci¢

Zrédto: jak do tabeli 1.
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Tabela 3. Warto$¢ statystyki testowej u

Grupa Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
A —52,18 —-57,05 —57,97 —58,09 —58,41 —58,45 —63,43 —63,63
B 30,83 30,49 30,87 29,87 31,40 30,94 34,25 34,69
C —15,38 —-15,10 —14,23 —-13,28 -11,36 —11,00 —-7,81 —-8,34
D —-21,51 -21,71 —20,52 —20,80 —20,65 —20,99 —-21,99 -22,18
E 21,39 22,43 21,96 22,93 21,77 21,38 18,80 17,70
F —24,06 —22,55 —22,57 —25,43 —26,49 —25,56 —25,98 —26,44
G -8,23 —4,63 —4,76 —-4,81 -3,23 —-3,99 -2,45 -2,70
H 3,39 3,55 1,70 3,40 2,59 4,04 3,91 3,39
I 15,22 18,72 21,22 21,79 20,13 20,54 20,01 20,20
J 18,12 20,19 18,70 19,68 19,72 18,82 19,13 19,26
K —-12,30 —-15,33 —-13,97 —-12,17 —-12,57 —14,76 —14,96 —14,32
L 28,75 32,35 32,63 31,34 32,93 32,35 34,57 35,51
M 7,62 5,52 5,48 3,71 2,23 0,84 0,44 —0,62
N -3,33 —4,04 -3,25 —-1,92 -1,13 1,03 2,74 3,05
O 19,79 16,76 15,66 15,27 13,51 14,09 14,77 13,86
P 2,56 0,73 1,52 1,57 2,25 3,15 2,24 2,85
Q 6,68 9,12 7,13 7,57 7,12 6,72 5,39 4,67
R —-2,54 -1,12 —2,99 0,22 —2,40 —-2,32 —2,54 -3,85
Zrédto: jak do tabeli 1.
Tabela 4. Posta¢ hipotezy H,
Grupa Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
A Px <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Py Py <Dy
B Px > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Px > Py Py > Py Py > Py
C Py <Dy Py <Dy Py <Py Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Py Py <Dy
D Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Py Py <Dy
E Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Px > Py Py > Py Py > Py Py > Py
F Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy
G Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy Py <Dy
H Px > Py Py > Py Px > Py Py > Dy Px > Py Py > Dy Py > Py Py > Py
I Py > Py Px >Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py
J Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Px > Py Py > Py Py > Py Py > Py
K Py <Py Py <Py Py <Py Py <Py Py <Py Py <Py Py <Py Py <Py
L Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py
M Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Px > Py Py > Py Py > Py Py <Dy
N Py <Py Py <Py Py <Py Py <Py Py <Py Py > Py Px > Py Py > Py
O Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py
P Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Px > Py Py > Py
Q Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py Py > Py
R Py <Py Py <Py Py <Py Py > Py Py <Py Py <Dy Py <Py Py <Py

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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pl*( > pI*W, hipoteza H, powinna mie¢ posta¢ p, > p,,.
Z kolei jesli spetniona jest nieréwno§¢ PZ < p;[, hipote-
za H| przybiera posta¢ p, < p,,. W tabeli 4 przedsta-
wiono wersje hipotez alternatywnych wybranych dla
stu czterdziestu czterech przeprowadzanych testow.

W nastepnym etapie procedury weryfikacyjnej
nalezy wyznaczy¢ warto§¢ krytyczna u , z ktéra zosta-
nie poréwnana warto§¢ obliczonej statystyki u. Przy-
jety z géry wspbiczynnik istotnoSci jest na poziomie
a = 0,001. Dla prawostronnego obszaru krytycznego
warto§¢ krytyczna u_ wynosi 3,09, natomiast dla le-
wostronnego obszaru krytycznego u, = -3,09. W ta-
beli 5 znajduje sie informacja na temat decyzji podje-
tej na podstawie przeprowadzonego testu, przy czym
,tak” oznacza, ze hipoteze zerowa odrzucono na rzecz
hipotezy alternatywnej, natomiast ,,nie” oznacza, ze
nie bylo podstaw do odrzucenia H .

W tabeli 5 czcionkg pogrubiong zaznaczono te
wiersze, w przypadku ktérych warto$¢ statystyki
u znalazta sie w jednostronnym obszarze krytycz-
nym w kazdym roku z o§miu lat objetych badaniem.
Natomiast jeSli przynajmniej dla jednego roku war-
to§¢ statystyki u nie znalazla sie w wyznaczonym
obszarze krytycznym, to uznano, ze réznica miedzy
p; i p;I jest statystycznie nieistotna i réznice te da
sie usprawiedliwié przypadkiem. Stad dla nastepu-
jacych kategorii gtéwnych Zrédet utrzymania:

Tabela 5. Wynik weryfikacji hipotezy H|,

praca dorywcza na wiasny rachunek,
pomaganie w pracy na wlasny rachunek,
. renta rolnikéw indywidualnych,
zasitek dla bezrobotnych oraz pozostale §wiad-
czenia dla bezrobotnych,
dochody z wtasno$ci, dochody z wynajmu nieru-
chomodci,
R. inne (np. sprzedaz majatku, oszczednosci),
nie ma podstaw do odrzucenia hipotezy zerowej sta-
nowigcej, ze w populacji generalnej parametry p,
ip,, s sobie réwne.
Natomiast w przypadku nastepujacych Zrédet:
B. praca najemna na stanowisku nierobotniczym,
E. pomaganie w uzytkowaniu gospodarstwa rol-
nego,
emerytura z pozarolniczego systemu ubezpieczen,
emerytura rolnikéw indywidualnych,
renta rodzinna,
inne §wiadczenia spoteczne,
dary, alimenty od os6b prywatnych,
hipoteze zerowa nalezy odrzucié na rzecz hipotezy
alternatywnej postacip, > p,,.
Z kolei dla kategorii:
praca najemna na stanowisku robotniczym,
praca najemna dorywcza,
. uzytkowanie gospodarstwa rolnego,
praca stata na wiasny rachunek,

ZEHELQ@

lav]

0O

oo

Grupa Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
A tak tak tak tak tak tak tak tak
B tak tak tak tak tak tak tak tak
C tak tak tak tak tak tak tak tak
D tak tak tak tak tak tak tak tak
E tak tak tak tak tak tak tak tak
F tak tak tak tak tak tak tak tak
G tak tak tak tak tak tak nie nie
H tak tak nie tak nie tak tak tak
I tak tak tak tak tak tak tak tak
J tak tak tak tak tak tak tak tak
K tak tak tak tak tak tak tak tak
L tak tak tak tak tak tak tak tak
M tak tak tak tak nie nie nie nie
N tak tak tak nie nie nie nie nie
(6] tak tak tak tak tak tak tak tak
P nie nie nie nie nie tak nie nie
Q tak tak tak tak tak tak tak tak
R nie nie nie nie nie nie nie tak

Zrédio: opracowanie wlasne.
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K. renta z pozarolniczego systemu ubezpieczen,
hipoteze H , trzeba odrzuci¢ na korzy$¢ hipotezy H ,
orzekajac jednoczesnie, ze p, < p,,.

Podsumowanie

Transformacja wspéiczesnego §wiata wptynela na
znaczny wzrost aktywnos$ci zawodowej kobiet. Prze-
miany spoleczno-gospodarcze spowodowaly, ze tra-
dycyjne oparcie rodziny wytgcznie na pracy i zarob-
kach mezczyzny — jako jedynego zywiciela — okazato
sie niepewne i niewystarczajgce dla zaspokojenia
niezbednych potrzeb wszystkich cztonkéw rodziny.
Dla wiekszo$ci kobiet praca zawodowa przestata by¢
kwestig wyboru, a stata sie konieczno$cia [Polkow-
ska, Lucjan 2013:140].

Cho¢ rosnacy poziom edukacji i aktywnosci zawo-
dowej kobiet w Polsce poprawia ich zyciowe szanse,
to na rynku pracy wcigz utrzymujg sie nieréwnosci
— sytuacja kobiet jest nadal mniej korzystna niz sy-
tuacja mezczyzn [Szalewa 2014:5-6]. OczywiScie
mozna zaobserwowad, iz z roku na rok coraz wiecej
kobiet peini odpowiedzialne funkcje w przedsiebior-
stwach i w instytucjach publicznych oraz zabiera gtos
w waznych debatach publicznych. Wydaje sie jed-
nak, ze to nie wystarcza w skutecznym wychodzeniu
poza funkcjonujgce stereotypy i utarte schematy.

Celem niniejszego artykulu byta odpowiedZ na
pytanie, czy populacja dorostych kobiet i populacja
dorostych mezczyzn majg taki sam rozkiad wediug
gléwnych Zrédet utrzymania, a jeSli nie, to jaki jest
wplyw plci na fakt, z jakiego Zrédia mieszkaniec Pol-
ski czerpie swéj podstawowy dochdéd. Aby osiggngé
postawiony cel, zrealizowano trzy zadania badawcze.

Realizacja pierwszego zadania badawczego pole-
gala na weryfikacji hipotezy statystycznej gloszacej,
ze rozklady badanej cechy w dwéch populacjach sg
takie same, a wiec istniejgce réznice w wartos§ciach
dystrybuant obliczonych na podstawie wynikéw
z préb sg statystycznie nieistotne. Sprawdzenia
prawdziwos$ci tak sformutowanej hipotezy dokonano
za pomocg testu Kolmogorowa-Smirnowa. W przy-
padku wszystkich analizowanych lat wartos$¢ staty-
styki empirycznej \ znalazla sie w obszarze krytycz-
nym. Wobec tego dla kazdego roku z o$miu lat
przypuszczenie o identycznosci rozkladéw pod-
stawowych zrédel utrzymania w populacjach
kobiet i mezczyzn trzeba bylo odrzucic.

W ramach drugiego zadania badawczego od-
rzucono hipoteze o niezaleznoS$ci od plci rozkiadu
glownych Zrédet utrzymania mieszkancéw Polski.

Stwierdzono zatem, ze pte¢ ma statystycznie istot-
ny wplyw na zréznicowanie Polakéw pod wzgledem
wystepowania poszczegélnych Zrédet utrzymania,
jak réwniez udowodniono, ze fakt, iz kto§ jest ko-
bieta czy mezczyzna, w znacznym i — co wazne
i zaskakujgce — w coraz wiekszym stopniu rzutu-
je na to, jakie jest gtlowne zrodlo utrzymania tej
osoby.

Realizacja trzeciego zadania badawczego pozwo-
lita za§ na wyciggniecie kilku wnioskéw szczegbto-
wych:

e czerpanie dochod6w z pracy na wiasny rachunek
jest typowe dla mezczyzn;

e rowniez dla mezczyzn uzytkowanie gospodarstwa
rolnego jest stosunkowo czeSciej gléwnym Zré-
diem utrzymania niz dla kobiet; z kolei dla ko-
biet — w poréwnaniu z mezczyznami — pomaganie
w uzytkowaniu gospodarstwa rolnego jest stosun-
kowo czesSciej gléwnym Zrédiem utrzymania;

o ws§réd zarobkowych zZrédet utrzymania Polek zde-
cydowanie dominujg dochody z pracy najemnej;

e kobiety w Polsce wzglednie czeSciej czerpig do-
chody z pracy najemnej na stanowisku nierobot-
niczym, a mezczyzni — relatywnie rzadziej; z kolei
mezczyzni relatywnie czeSciej osiggajg dochody
z pracy najemnej na stanowisku robotniczym oraz
z pracy najemnej dorywczej;

e pobieranie emerytur, rent rodzinnych oraz innych
S§wiadczen spotecznych, jak réwniez otrzymywa-
nie daréw i alimentéw od oséb prywatnych, sg
charakterystyczne dla kobiet?®.

W przypadku pozostatych kategorii Zrédet utrzy-
mania mozna twierdzié, iz jest jednakowa czestotli-
wos¢ wystepowania ich wsréd kobiet i mezczyzn.

! Obliczenia wtasne na podstawie [GUS 2012:190; GUS
2015:210].

Do aktywnych zawodowo zaliczono osoby pracujace i bezro-
botne.

¥ Obliczenia wtasne na podstawie [GUS 2015:238].

Wskaznik zatrudnienia to udziat pracujgcych w liczbie ludno-
§ci w wieku 15 lat i wiecej.

Stopa bezrobocia wyraza udziat bezrobotnych w liczbie ludno-
$ci aktywnej zawodowo.

®  Obliczenia wlasne na podstawie [GUS 2015:256].

7 Obliczenia wiasne na podstawie [GUS 2015:240].
Pracownik najemny jest to osoba zatrudniona przez praco-
dawce, niezaleznie od rodzaju zawartej miedzy nimi umowy
[Budzety... 2015:22].



Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych to oso-
by zatrudnione na stanowiskach, na ktérych wykonywane sa:
a) operacje skiadajace si¢ na proces technologiczny wytwarza-
nia produktéw lub §wiadczenia ustug (robotnicy bezposrednio
produkcyjni), jak réwniez stanowiska, na ktérych wykony-
wane sg prace pomocnicze i obstuga w zakresie niezbednym
dla sprawnego przebiegu proces6w produkcyjnych (robotnicy
posrednio produkcyjni, zolnierze szeregowi); b) czynno$ci ma-
jace charakter obstugi, na ktére skiadajg sie procesy w sferze
cyrkulacji (w transporcie, Igcznosci, handlu i in.), jak réwniez
w sferze ustug spolecznych (pracownicy na stanowiskach po-
krewnych robotniczym) [Budzety... 2015:22].

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach nierobotniczych to
osoby zatrudnione na stanowiskach nieokreslonych jako ro-
botnicze [Budzety... 2015:22].

Uzytkownikiem gospodarstwa indywidualnego w rolnictwie
jest osoba pracujaca w uzytkowanym przez siebie gospodar-
stwie rolnym, ktéra kieruje pracg czlonkéw swojego gospo-
darstwa domowego pomagajacych jej w uzytkowaniu gospo-
darstwa rolnego, a takze decyduje o kierunku produkcji tego
gospodarstwa — niezaleznie od tego czy jest wiascicielem lub
dzierzawca gospodarstwa, czy uzytkownikiem z innego tytutu
[Budzety... 2015:22].

Za osobe pomagajaca w gospodarstwie rolnym uznaje si¢ takg
osobe, ktéra jest czlonkiem danego gospodarstwa domowego
oraz stale i bez umownego wynagrodzenia pomaga uzytkowni-
kowi gospodarstwa indywidualnego w rolnictwie w prowadze-
niu tego gospodarstwa [Budzety... 2015:22].

Do os6b pracujagcych na wiasny rachunek zalicza sie te oso-
by, ktére pracujg na wilasny rachunek poza gospodarstwem
indywidualnym w rolnictwie oraz te, ktére wykonujg wolne
zawody. Omawiana kategoria obejmuje przedsiebiorcéw beda-
cych pracodawcami oraz przedsiebiorcéw niezatrudniajgcych
pracownikéw [Budzety... 2015:22].

W 2012 r. w Polsce 90% os6b posiadajgcych wiasne Zrédio utrzy-
mania miato tylko jedno takie Zrédto. W 2011 r. bylo to 90%,
w 2010 r. — 89%, w 2009 r. — 88%, w 2008 r. — 88%, w 2007 r.
—87%, w 2006 1. — 87% i w 2005 r. — 86% (obliczenia wiasne na
podstawie bazy danych GUS przywotanej w przypisie 16).
Zdecydowanie wiekszy jest udzial oséb utrzymujgcych sie
z pracy najemnej w przypadku trzydziesto- czy czterdziesto-
latkéw niz — przykladowo — wéréd siedemdziesiecio- i osiem-
dziesieciolatkéw. Z kolei wsréd siedemdziesigcio- i osiemdzie-
sieciolatkéw wiekszy jest udziat takich oséb, ktére utrzymujg
sie ze zZrédel niezarobkowych. Czynnikiem, ktéry ma wplyw
na strukture ludnos$ci pod wzgledem giéwnego Zrédia utrzy-
mania, jest takze wyksztalcenie. Okazuje sie bowiem, ze oso-
by ze $rednim i wyzszym wyksztalceniem relatywnie czeSciej
pobierajg swoje gléwne dochody z pracy najemnej badz z pra-
cy na wtasny rachunek poza rolnictwem niz osoby z wyksztal-
ceniem zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym czy podsta-
wowym. Z kolei dla oséb z wyksztalceniem podstawowym,
gimnazjalnym i zasadniczym zawodowym stosunkowo czesciej
zrédla niezarobkowe sg gléwnym Zrédiem utrzymania. Miej-
sce zamieszkania ma réwniez wplyw na rodzaj posiadanego
zrodia utrzymania. Dla oséb mieszkajacych w miescie praca
najemna oraz praca na wlasny rachunek poza rolnictwem
jest stosunkowo czeSciej podstawowym Zrédiem utrzymania
niz dla oséb mieszkajacych na wsi. Z kolei osoby mieszkajace
na wsi relatywnie czeSciej czerpig swoje dochody z pracy na
wiasny rachunek w rolnictwie [Ludnosé... 2013:29, 32-34,
36-39].
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Wspomniane badania budzetéw gospodarstw domowych realizu-
je co roku GUS. Baze nieidentyfikowalnych danych jednostko-
wych powstatg z tych badaf dotyczacg lat 2005-2012 udostepnit
GUS na podstawie Umowy nr 20/Z/DI-6-611/632/2013/RM za-
wartej z Uniwersytetem Szczecifiskim.

W tescie Kotmogorowa-Smirnowa dla kazdej realizacji cechy ob-
licza si¢ réznice miedzy dystrybuantami i szuka si¢ najwigkszej
wartoSci bezwzglednej tej réznicy. Znaleziona w ten sposéb war-
to§¢ oznaczona zostala symbolem D [Taylor, Emerson 2011:34].
W rozpatrywanym teScie na podstawie statystyki D wyznacza
sie statystyke \ wyrazong wzorem [Részkiewicz 2012:304]:

A=D | M,
n, +n,

gdzie n, jest liczebnoScig préby pobranej z populacji kobiet,
an,, jest liczebnoScig préby pobranej z populacji mezczyzn.
Obnizenie wartoS§ci wspélczynnika istotnoSci ponizej poziomu
0,001 nie wydaje sie zasadne. Z kolei podwyzszenie jego wartos§ci
ponad 0,001wpltynie na zmniejszenie wartoSci krytycznej (przy-
ktadowo dla o = 0,01 odszukana z tablic warto§¢ A\ wynosi juz
tylko 1,63). Oznacza to, ze zwiekszenie poziomu istotnosci spo-
wodowatoby zwiekszenie obszaru krytycznego i hipoteze zerowa
nalezaloby tym bardziej odrzucié. A wiec wzrost « nie wplynatby
w zaden spos6b na wyniki przeprowadzonych weryfikacji.
Wartoéé statystyki testowej X? oblicza sie zgodnie z formutg
[Ankarali, Cangur 2013:95]:

r S *\2

i=1 j=1 i
gdzie n, to liczebnoSci empiryczne obliczone dla kazdego
i-tego wariantu cechy pierwszej i j-tego wariantu cechy dru-
giej, natomiast n; to liczebno$ci teoretyczne odpowiadajgce
poszczegblnym liczebnos§ciom empirycznym n,.
Wspétczynnik V' Cramera wykorzystuje sie do okre§lenia sity
zaleznoSci miedzy cechami. Wspélczynnik ten jest wielkoScig
niemianowang i unormowang — przyjmuje warto$ci wylacznie
z przedzialu <0, 1> [Putaska-Turyna 2005:254]. Jezeli jest
réwny 0, to miedzy cechami nie wystepuje zalezno§é. Z kolei im
blizszy jest liczby 1, tym zalezno§¢ jest silniejsza. Wspéiczynnik
V Cramera oblicza si¢ wedlug wzoru [Buga, Kassyk-Rokicka

2008:121]:
2
Ve —X
n-min(r —1)(s —1)

gdzie: r — liczba wariantéw pierwszej cechy, s — liczba warian-
téw drugiej cechy.

Statystyka X%, przy zatozeniu prawdziwosci hipotezy H, ma
asymptotyczny rozklad chi-kwadrat o (r — 1)(s — 1) stop-
niach swobody. Poniewaz liczba wariantéw pierwszej cechy
(tj. gléwnego Zrédla utrzymania) wynosi r = 18, a liczba wa-
riantéw drugiej cechy (tj. plci) wynosi s = 2, totez liczba stop-
ni swobody wynosi (18 — 1)(2 — 1) =17 -1=17.
Obnizenie wartoS§ci wspélczynnika istotnoSci ponizej pozio-
mu 0,001 nie wydaje sie zasadne. Z kolei podwyzszenie jego
warto$ci ponad 0,001wplynie na zmniejszenie wartosci kry-
tycznej (przykiadowo dla a = 0,01 odszukana z tablic warto§¢
Xi wynosi juz tylko 33,4). Oznacza to, ze zwigkszenie poziomu
istotno$ci spowodowaloby zwiekszenie obszaru Kkrytycznego
i hipoteze zerowa nalezaloby tym bardziej odrzuci¢. Wzrost o
nie wplynalby wiec w zaden sposéb na wyniki przeprowadzo-
nych weryfikacji.
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24 Badana cecha jako§ciowa ma w obydwu populacjach rozktad
dwupunktowy odpowiednio z parametrem p, i p,,, gdzie para-
metr p, oznacza frakcj¢ oséb wyréznionych w pierwszej popu-
lacji generalne;j (tj. populacji kobiet), a parametr p,, — frakcje
os6b wyréznionych w drugiej populacji generalnej (tj. populacji
mezczyzn).

25 Warto$¢ statystyki u wyrazona jest wzorem [Zeliag 2000:275]:

ge P Pu
p(1—p) T
N Iy,

gdzie:

p; — frakcja os6b wyréznionych w prébie kobiet,

pfw — frakcja os6b wyréznionych w prébie mezczyzn,

p — Srednia frakcja obliczona z potgczonych préb kobiet

i mezczyzn.

%6 Z niezarobkowych zrédet utrzymania jedynie renty z poza-
rolniczego systemu ubezpieczenr wzglednie czesciej pobierajg
mezczyzni niz kobiety.
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