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DOTYCZACYCH KULTUROWYCH ROL PLCI
W POLSCE!

WPROWADZENIE

Zmiany niektérych zachowan demograficznych dotyczacych rodziny zwigzane
z drugim przej$ciem demograficznym pojawity si¢ w Polsce jeszcze przed 1989
rokiem. Przede wszystkim dotyczylo to spadku plodnosci, ktéra w miastach juz
od drugiej potowy lat 1960-tych nie gwarantowata prostej zastgpowalnosci poko-
len. Przelom lat 1970-tych i 1980-tych przyniost niewielki wzrost ptodnosci, ale
w latach nastgpnych nastapit powr6t do trendu spadkowego. Jednak w latach 1990-
tych tempo obnizania si¢ wspdtczynnikéw dzietnosci w caltym kraju zwigkszyto sig.
W tym samym czasie pojawit si¢ rowniez wyrazny wzrost liczby rozwodow, spadata
liczba zawieranych matzenstw mimo tego, ze rosta liczba 0sob w wieku 20-29 lat
i coraz czgéciej rodziny tworzone byly przez pary pozostajace w kohabitacji. Przy-
czyn nowych zjawisk demograficznych w Polsce, a takze w innych krajach Europy
Srodkowo-Wschodniej zaczeto doszukiwaé sie w zmianie warunkéw uczestnictwa
na rynku pracy, w tym zagrozenia bezrobociem i rosngcej niepewnosci zatrudnienia,
jak réwniez w ograniczeniu funkcji opiekunczej panstwa (Kotowska 1999, Frejka
2008, Kotowska 2009).

Zmiany procesu formowania i rozwoju rodziny w krajach tego regionu sg rowniez
przypisywane przenoszeniu wzorcOw zachowan wystepujacych w Europie Zachod-
niej okreslanym za Caldwellem (1976) jako westernizacja (Kotowska 1999, Frejka
2008, Sobotka 2004, Kotowska i inni 2008, Lesthaeghe i Surkyn 2002). W Europie

I Autorka bardzo dziekuje Profesor Irenie E. Kotowskiej za cenne uwagi w trakcie realizacji badan
oraz przy opracowywaniu niniejszego artykutu.
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Zachodniej spadek dzietno$ci do poziomu ponizej prostej zastgpowalnosci poko-
len, wzrost czestosci rozwodow oraz rozpowszechnienie si¢ roznych form tworze-
nia rodziny rozpoczely si¢ juz w latach 1960-tych. W poszukiwaniu ich przyczyn
tworcy teorii drugiego przej$cia demograficznego (van de Kaa i Lesthaeghe 1986)
przypisuja wiodaca role czynnikom §wiatopogladowym, w tym zasadniczym zmia-
nom warto$ci, norm i postaw spolecznych. Przejawiaja si¢ one wzrostem autonomii
jednostki, rownosci spotecznej, tolerancji i indywidualizmu (Lesthaeghe i Surkyn
1988). Wynikiem liberalizacji byto, miedzy innymi, stopniowe przeksztatcanie kul-
turowych rdl plci (gender) w kierunku ich coraz wigkszego egalitaryzmu (Fischer
i Hout 2006, Jackson 1998, Thornton i Young-DeMarco 2001).

Do rozwazan dotyczacych zachowan demograficznych koncepcj¢ gender system,
czyli systemu spotecznych zalezno$ci plci, wprowadzita Mason (1995). Rozwija-
jac te idee, McDonald (2000a, 2000b), przedstawit koncepcje rownosci pici i jej
wplywu na ptodno$é oraz formowanie i rozwoj rodziny. Rozpatrywat rownosé ptei
w dwoch wymiarach: rownos$¢ plci w instytucjach zorientowanych na jednostke
(przede wszystkim rynek pracy i edukacja) oraz w instytucjach zorientowanych na
rodzing i w samej rodzinie. Rozwazajac zalezno$¢ migdzy ptodnoscia a tymi dwoma
kategoriami réwnosci plci, McDonald sformutowat hipoteze, Zze bardzo niska plod-
no$¢ jest wynikiem dysproporcji pomiedzy stosunkowo wigkszym zaawansowaniem
zmian dotyczacych rownosci plci w instytucjach ukierunkowanych na jednostke
i wzglednie niskim postepem zmian w zakresie rownosci plci w instytucjach zorien-
towanych na rodzing i w samej rodzinie. Koncepcja McDonalda wprowadzita na
state kulturowe role plci do teoretycznych i empirycznych badan nad uwarunko-
waniami ptodno$ci w krajach rozwinietych, cho¢ wczesniej znaczenie kulturowych
rol kobiet i m¢zczyzn bylo podejmowanie w pracach demograféw (np. Rindfuss,
Brewster i Kavee 1996), zwlaszcza w kontek$cie wzajemnych powiazan miedzy
ptodnoscia i aktywnos$cig ekonomiczng kobiet (Liefbroer i Corijn 1999). W licz-
nych publikacjach rozpatrujacych te powigzania zar6wno na poziomie makro jak
i w skali mikro czynione sa odwotlania do kontekstu obejmujacego rozwigzania
instytucjonalne, struktur rynku pracy oraz percepcji rol spotecznych kobiet i mez-
czyzn (np. Engelhardt, Kogel i Prskawetz 2004, Kotowska 2005, 2009, Muszynska
2007, Olah i Bernhardt 2008, Matysiak 2011, 2012). Takze w pracach traktujacych
o uwarunkowaniach niskiej dzietno$ci kontekst, w tym zmiany spotecznych rol
pkci, sa stale przywotywane zaré6wno w odniesieniu do zachowan prokreacyjnych
jak 1 planéw rodzicielskich (np. Rindfuss, Guzzo i Morgan 2003, Kohler, Billari
i Ortega 2006, Muszynska 2007, Prskawetz, Mamolo i Engelhardt 2010, Goldsche-
ider, Olah i Puur 2010, Matysiak 2012, Neyer, Lappergard i Vignoli 2011, Mynarska,
Styrc 2014).

Szereg zmian spoleczno-demograficznych w Polsce, ktére miaty miejsce w ostat-
nich dwoéch dekadach, mogto dodatkowo przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia zréznico-
wania postaw wobec rownosci plci. Szczeg6lnie ze wzgledu na trudng sytuacje na
rynku pracy roznice w mozliwo$ciach planowania i realizowania kariery zawo-
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dowej 1 rodzinnej przez osoby réznej pici, w réoznym wieku, o réoznym poziomie
wyksztalcenia 1 miejscu zamieszkania moga ksztaltowaé w odmienny sposob te
postawy. W artykule podjeto probe znalezienia istotnych predyktoréow postaw kobiet
1 mgzczyzn wobec kulturowych rol pici na podstawie danych badania ankietowego
,, Generacje, Rodziny i Pte¢ Kulturowa” (GGS-PL-1) zrealizowanego w Polsce na
przetomie 2010 i 2011 roku. Zestaw analizowanych cech zostat poszerzony o cha-
rakterystyki domu rodzinnego, ktore w tak zmieniajacej si¢ rzeczywistosci mogly
réwniez zmieni¢ swoje znaczenie dla postaw 0sob na poczatku drugiej dekady XXI
wieku. Po krétkim wprowadzeniu do przedmiotu rozwazan przedstawione jest pode;j-
$cie analityczne do analiz kulturowych rol pici: operacjonalizacja postaw wobec
réwnosci plei, wykorzystane dane oraz metody analizy. Nastepnie dyskutowane sa
kolejno wyniki analiz opisowych oraz analiz modelowych. Podsumowanie wynikow
analiz empirycznych i sugestie dalszych badan koncza artykut.

CZYNNIKI KSZTALTUJACE KULTUROWE ROLE PLCI

Kulturowe role ptci wyrazaja réznice spoteczno-kulturowe miedzy kobietami
1 mezczyznami wynikajace z przypisywania jednostkom roznych rodzajow aktyw-
noS$ci uznanych za potrzebne dla zycia spolecznego na podstawie pici biologiczne;.
Rowniez wedhug plci przypisywane sa cechy osobowosciowe jednostek uzasadnia-
jace ich aktywno$¢. W ten sposob utrwalajg sie nie tylko pewne wzorce mgskos$ci
i kobiecosci, ktore wptywaja na ocenianie przydatnosci jednostek do aktywnosci
zawodowej, rodzinnej i spotecznej, ale takze ksztaltujg si¢ postawy wobec 1ol pet-
nionych przez kobiety i m¢zczyzn zarowno w sferze prywatnej jak i publicznej. Ta
niejednakowa sytuacja kobiet i mezczyzn tworzy w spoteczenstwie dysproporcje plci
w dostepie do zasobow, sily i prestizu (Mason 1995).

Aronson (1997) definiuje postawe jako trwalg oceng (pozytywna lub negatywna)
ludzi, obiektow i idei, na ktora sktadaja si¢ trzy komponenty: emocjonalny — reakcje
emocjonalne wobec przedmiotu postawy; poznawczy — mys$li i przekonania o przed-
miocie postawy oraz behawioralny — dziatania (zachowanie) wobec przedmiotu
postawy. W tym artykule skupiamy si¢ na jednym komponencie postaw wobec
kulturowych 16l plci tzn. na pogladach dotyczacych tych rél.

Postawy spoleczne ksztattujg si¢ pod wplywem roznych czynnikéw spoteczno-
-kulturowych. Wedlug Madrzyckiego (1997) sa to: wplyw kultury, grup spotecznych,
wiedza, pte¢ i wiek. Waznym czynnikiem wptywajacym na ksztattowanie si¢ postaw
jest edukacja. Zdobywana wiedza sprzyja wypieraniu uprzedzen i przesadéw oraz
ksztattowaniu si¢ tolerancji. Na ten proces wplywa takze pte¢ poprzez stosowanie
odrebnych metod wychowania zgodnych z panujacymi wzorcami kulturowych 16l ptci.

Jednoczes$nie nalezy podkresli¢, ze wyksztatcenie odgrywa szczegdlng role wérdd
kobiet, bowiem stanowi stymulant¢ ich aktywnosci zawodowej. Posiadajac wyso-
kie umiejetnosci zawodowe, maja one wicksze mozliwosci korzystania z réwnego
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traktowania w miejscu pracy, a jednoczes$nie — majgc wysokie aspiracje wynikajace
z wyksztalcenia — moga bardziej odczuwac skutki nieréwnego traktowania.

Postawy wobec kulturowych rol ptci moga ulega¢ zmianom w przebiegu zycia.
W ich ksztaltowaniu wazny jest okres dziecinstwa. W procesie wychowawczym
przyswajane s3 bowiem zasady organizujace zycie spoteczne przekazywane przez
rodzing i dalsze otoczenie. W okresie mtodosci jednostka stosunkowo latwo przy-
swaja nowe warto$ci. Wraz z wiekiem jednostka doswiadcza coraz wigcej nowych
zadan, kontaktuje si¢ z nowymi osobami i grupami spotecznymi i pod ich wplywem
roOwniez moze zmieniaé swoje postawy.

Postawy jednostek wobec kulturowych rol ptci zmieniajg si¢ bardzo powoli
(Inglehart, Norris 2009). W pewnych okoliczno$ciach proces ten moze by¢ szybszy.
Na przyktad H.Eysenck i M.Eysenck (1998) glosza, ze gdy okolicznoséci zmuszaja
do zmiany wtasnych zachowan, powstaje potrzeba wytlumaczenia ich przed samym
soba. Sprzyjajacymi do tego warunkami moga si¢ sta¢ trudno$ci w znalezieniu
pracy, zorganizowaniu opieki nad dzieckiem, koniecznosci pracy obojga partnerow
1 nowego podzialu obowigzkéw domowych. Sg to trudnosci, ktore przede wszyst-
kim dotykaja mtodsze pokolenia. W zwigzku z tym wsrdd starszych zmiany postaw
mogg nastgpowac wolniej i utrwalone stereotypy na temat kulturowych rol pici sg
wyrazniejsze.

Przyczynami powstawania réznic postaw wobec kulturowych rél ptci pomigdzy
mlodszymi i starszymi pokoleniami sa odmienne warunki dorastania i formowania
wlasnej kariery rodzinnej i zawodowej w réznych okresach historycznych. Inglehart
(1989) twierdzi, ze kohorty, ktore dorastaty po Il wojnie §wiatowej w okresie gospo-
darczego wzrostu, szerzej przyswoily egalitarne warto$ci. Inglehart 1 Norris (2003)
udowodnili tez, ze przynalezno$¢ do generacji silniej wplywa na postawy niz pte¢,
klasa spoteczna czy edukacja.

Ewolucji kulturowych 16l ptci w krajach europejskich w kierunku coraz wiek-
szego rownouprawnienia towarzyszy rozpowszechnianie si¢ ekonomicznego modelu
rodziny, w ktorym zar6wno me¢zczyzna jak i kobieta pracuja zawodowo (dual ear-
ner family). Tym samym dla wielu kobiet dostarczanie srodkow na utrzymanie
rodziny (rola zywiciela rodziny) i realizowanie si¢ w pracy zawodowej staly sie
czgdciag ich tozsamosci (Goldin 2006). Jednak zaréwno rozwiazania instytucjo-
nalne nakierowane na jednostke jak i rozwigzania nastawione na rodzing nie sa
dostosowane do tej nowej roli kobiet, podobnie jak zmiany podzialu zobowigzan
w rodzinie, generujac tzw. konflikt strukturalny i konflikt kulturowy (Liefbroer
i Corijn 1999, Muszynska 2007; Kotowska 2005, 2009; Matysiak 2006, 2011).
Zmiany w kierunku rownosci plci sg bardziej zaawansowane w sferze publicznej
niz w prywatnej (Mc Donald 2000a), bowiem zmiany postaw wobec 1ol petnio-
nych w rodzinie przebiegaja znacznie wolniej (Blossfeld i Drobnic 2001). Skala
tego niedostosowania wptywa na zakres obcigzen kobiet, ktére z jednej strony
maja obowiazki zawodowe jak mezczyzni, z drugiej za§ — zobowiazania rodzinne
w stopniu wigkszym niz me¢zczyzni. Stad praktykowany model rodziny to na og6t
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model z podwdjnym obcigzeniem kobiet (dual earner — double burden of women)
(Matysiak 2006, Kotowska 2005, 2009).

W Polsce wystepuje brak rownowagi w réwnouprawnieniu ptci w sferze publicz-
nej i prywatnej (Muszynska 2007). Na poczatku lat 1990-tych Polska byta postrze-
gana jako kraj katolicki z powszechnym tradycyjnym podej$ciem do roli kobiet,
w ktorym jednak istniat utrwalony przez lata komunistycznego systemu wizerunek
kobiety pracujacej zawodowo. W pierwszych latach gospodarki rynkowej konflikt
rol ptci dodatkowo si¢ nasilit. Po pierwsze, zmiany na rynku pracy wymusity wigk-
sze zaangazowanie w znalezienie i utrzymanie zatrudnienia. Po drugie, istniejace
trudnosci na rynku pracy i bezrobocie sprzyjaty wyrazaniu opinii, ze przy niedobo-
rze miejsc pracy to zatrudnienie m¢zezyzn powinno by¢ preferowane. Pojawito sig
postrzeganie kobiet jako konkurujacych z mezczyznami o miejsca pracy. W dodatku
malejaca dzietnos$¢ sprawita, ze rOwnouprawnienie kobiet oraz ich obowiazki wobec
dzieci i tym samym wobec przysztego pokolenia staty si¢ czestym tematem dyskusji
publicznych, w ktérych do$¢ mocno wyrazano poglady o podporzadkowaniu pracy
zawodowej kobiet ich roli w rodzinie, czyli preferowaniu modelu rodziny okre-
$lanego jako ‘modernised breadwinner model’ (Kotowska 2005; Matysiak 2006).
W nastepnej dekadzie w dalszym ciagu do tych kwestii nawigzuje cze$¢ mediow
1 ugrupowan politycznych, cho¢ coraz silniej zaznacza si¢ watek réwnego trakto-
wania kobiet i mezczyzn. W ostatnich latach obserwujemy coraz wigcej dzialan
zmierzajacych do zwigkszenia rownouprawnienia ptci zardbwno w sferze publicznej
jak 1 prywatnej sferach (np. wprowadzenie urlopéw ojcowskich 1 rodzicielskich,
programy i akcje w mediach dotyczace réwnego traktowania kobiet i mezczyzn
W migjscu pracy, promocj¢ zaangazowania ojcow w opieke nad dzie¢mi, dziatal-
no$¢ organizacji pozarzadowych), a takze rosngcy udziat mezczyzn w obowiagzkach
domowych i opiekunczych.

Ogdlnie pojecie nowoczesnej postawy wobec kulturowych 1ol pici oznacza
akceptacje rownouprawnienia kobiet 1 mezczyzn zardbwno w sferze publicznej jak
i prywatnej. Tradycyjna postawa wiaze si¢ z brakiem takiej akceptacji. Jednak sto-
pien aprobaty zréwnania praw i obowigzkéw obu plci nie musi by¢ identyczny
w kazdej sferze zycia. Akceptacja rownouprawnienia plci w pracy nie oznacza takiej
samej postawy wobec réwnosci ptci w rodzinie, czy popierania rownego udziatu
kobiet w strukturach rzadowych (Philipov 2008).

W niniejszym artykule do oceny postaw wobec rownosci ptci w spoteczenstwie
polskim postuzyty dane pochodzace z panelowego badania ankietowego ,, Generacje,
Rodziny i Pte¢ Kulturowa” (GGS-PL-1), ktérego pierwsza runda zrealizowana byta
w Polsce na przetomie lat 2010 i 2011. Blizsze informacje o tym badaniu mozna
znalez¢ w tekscie Kotowskiej i Jozwiak (2011). Do konstruowania zmiennych cha-
rakteryzujacych postawy respondentdw wykorzystano zawarte w nim informacje
o ich pogladach na temat kulturowych rol ptci.

Celem analizy empirycznej byla ocena predyktorow pogladéw na temat kulturo-
wych 16l ptci wérdd kobiet i mezczyzn urodzonych w latach 1950-1989 w Polsce.

33



Katarzyna Kocot-Gorecka

Szczegodlne istotnym wyznacznikiem tych postaw wydaja si¢ dom rodzinny i indy-
widualne cechy spoteczno-demograficzne.

Odpowiedzi na pytania dotyczace opinii o rdwnosci ptci w sferze publicznej oraz
w zwigzku pomigdzy partnerami/wspdtmatzonkami wykazaty duza zbieznos¢. To
stanowilo przestanke opisania tych odpowiedzi tacznie za pomoca jednej zmiennej
syntetycznej, ktéra charakteryzuje poglady respondentéw dotyczace sfery publiczne;j
oraz zwigzku. Dalej bedzie stosowane okreslenie ‘poglady respondentéw dotyczace
sfery spolecznej’. Natomiast rozktady odpowiedzi na pytania dotyczace roli matki
i ojca w rodzinie wyraznie si¢ r6znity od pozostatych. Te odpowiedzi opisano tacznie
za pomocg drugiej zmiennej syntetycznej, ktora dotyczy pogladow na temat odpo-
wiedzialnosci za dziecko. Skonstruowano zatem dwie syntetyczne zmienne charak-
teryzujace poglady respondentow wobec réwnosci plci w sferze spotecznej i sferze
prywatnej, czyli opisujace postawy respondentdéw wobec réwnosci plci.

Analizy empiryczne sa podporzadkowane weryfikacji dwoch hipotez badawczych
odnoszacych si¢ do wyodrebnionych sfer:

H1: Istotnymi predyktorami pogladéw kobiet i mgzczyzn wobec réwnosci piei
w sferze spolecznej oraz sferze odpowiedzialnos$ci za dziecko sa: aktywno$¢ zawo-
dowa, wyksztalcenie, miejsce zamieszkania, liczba dzieci oraz religijno$¢.

H2: Cechy domu rodzinnego sg istotnymi predyktorami pogladow kobiet i mgz-
czyzn wobec rownos$ci pici w sferze spotecznej oraz sferze odpowiedzialnosci za
dziecko.

DANE I METODA

Wyznaczenie cech jednostkowych oraz cech domu rodzinnego, ktore moga wpty-
wac¢ na poglady wobec kulturowych rol plci kobiet i mezczyzn, wymagalo analizy
wielu aspektéw zycia codziennego obecnie i w przesziosci. Badanie ,,Generacje,
Rodziny i Pte¢ Kulturowa” (GGS-PL-1) zrealizowano na reprezentatywnej probie
20 tys. os6b w okresie pazdziernik 2010 rok — luty 2011 rok. Respondentom zadano
pytania dotyczace opinii na temat rownosci ptci w sferze publicznej, w zwigzku
pomiedzy partnerami/wspotmatzonkami, podziatu zobowigzan w rodzinie oraz na
temat rodziny pochodzenia, biografii rodzinnej i zawodowej, a takze organizacji
zaje¢ w gospodarstwie domowym.

Zasady konstrukcji dwoch syntetycznych zmiennych opisujacych poglady doty-
czace kulturowych 16l plci sg zamieszczone w ponizszej tabeli. Opierata si¢ ona na
wynikach analizy czynnikowej odpowiedzi respondentdéw na poszczegolne stwier-
dzenia. Ujawnita duza zgodno$¢ pogladoéw dotyczacych kwestii spotecznych (test
alfa Cronbacha = 0,743) oraz pogladow na temat roli matki i ojca wzgledem matych
dzieci (test alfa Cronbacha = 0,813). Pozwolito to na utworzenie zmiennych wyra-
zajacych stopien aprobaty rownosci plci (egalitaryzmu) poprzez zsumowanie kodow
odpowiedzi wedlug skali Likerta.
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Tabela 1. Konstrukcja zmiennych ‘gender’
Table 1. Construction of the gender variables

G1 — Postawy wobec réwnosci plci w sferze spolecznej
G1 — Attitudes towards gender equality in the social sphere

Suma kodow stopnia poparcia pigciu ponizszych opinii.

» Ogdlnie rzecz biorgc mezczyzni sq lepszymi przywodcami politycznymi niz kobiety.

o W sytuacji, kiedy brakuje miejsc pracy, mezczyzni powinni mie¢ wigksze prawo do pracy niz

kobiety.

* Lepiej jest, aby w zwiqzku mezczyzna byt starszy od kobiety.

* Nie jest dobrze dla zwigzku, jesli kobieta zarabia wiecej niz mezczyzna.

* Gdy rodzice sq w potrzebie, corki powinny zajmowac¢ sie nimi wiecej niz synowie
Respondenci wybierali dla kazdej opinii jedna z odpowiedzi ze skali Likerta, ktorym zostaty
w nastgpujacy sposob przypisane kody: zdecydowanie zgadzam si¢ = 1; zgadzam si¢ = 2; ani si¢
zgadzam ani si¢ nie zgadzam = 3; nie zgadzam si¢ = 4; zdecydowanie nie zgadzam si¢ = 5. Im
wyzsza warto$¢ sumy, tym postawa jest bardziej egalitarna.

G2 — Postawy wobec réwnosci plci w sferze dziecka
G2 — Attitudes towards gender equality in the child sphere

Suma kodow stopnia poparcia pigciu ponizszych opinii:

o Jest ze szkodg dla malego dziecka, gdy jego matka pracuje

o Jest ze szkodg dla dzieci, gdy ich ojcowie zbytnio koncentrujg sie na pracy zawodowej

* Jesli rodzice rozwiodg sie, lepiej jest dla dziecka, aby zostalo z matkq niz z ojcem

o Kobieta musi mie¢ dzieci, by czu¢ sig spelniona

* Kobieta nie moze zdecydowac¢ sie na dziecko, jesli nie chce pozostawac w statym zwigzku

z mezczyzng

Kody byly przypisane odpowiedziom w analogiczny sposob jak w przypadku opinii na temat
réwnosci plci w sferze spotecznej. Im wyzsza warto$¢ kodu, tym bardziej egalitarna jest postawa
wobec rownosci plci.

Zakres zmiennosci obu zmiennych jest taki sam: przyjmuja wartosci od 5 do 25

Najpierw przeprowadzono analize¢ opisowa stopnia egalitaryzmu wobec rownosci
ptci w dwoch sferach, czyli analize rozktadow zmiennych G1 i G2. Nastepnie doko-
nano analizy poglebionej poprzez oszacowanie modeli ekonometrycznych, w kto-
rych zmiennymi objasnianymi sg zmienne G1 i G2. W analizie ekonometrycznej
wykorzystano uogolnione modele regresji liniowej dwoch zmiennych zaleznych
z interakcjami wielu zmiennych (generalized linear mixed model — GLM).

Trudno$ci w formutowaniu wnioskéw w kategoriach przyczynowo — skutko-
wych w ilo$ciowych badaniach postaw i warto$ci wynikajg z charakteru rozpatrywa-
nych zagadnien. Postawy sg ksztaltowane w calym okresie zycia, w duzym stopniu
w dziecinstwie, jednoczesnie ich zmiana nastgpuje w przebiegu zycia i to z réznych
przyczyn. Dlatego w modelach ekonometrycznych istotne zmienne objasniajace
pokazujg tylko wspotwystepowanie z okre§lonymi postawami (pogladami). Nazy-
wane sg one predyktorami (wyznacznikami). Interpretacja zwigzkéw jako przyczy-
nowo-skutkowych w takich modelach wystepuje bardzo rzadko.
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W celu weryfikacji hipotezy pierwszej oszacowano uogdlnione modele regresji
GLM dla zmiennych G1 i G2 z nastgpujacymi zmiennymi objasniajacymi: wiek,
miejsce zamieszkania, wyksztatcenie, aktywno§¢ zawodowa stan cywilny, liczba
posiadanych dzieci i czesto§¢ praktyk religijnych w ciggu roku. Aby uniknaé wza-
jemnego oddziatywania zmiennych, szczegdlnie zwiazanych z liczbg dzieci, wpro-
wadzono interakcje stanu cywilnego 1 liczby dzieci oraz miejsca zamieszkania
i liczby dzieci.

Grupa modeli regresji GLM shuizaca weryfikacji hipotezy drugiej zawierata
zmienne opisujace dom rodzinny respondenta: miejsce zamieszkania w wieku 15 lat,
wyksztatcenie matki, pracujaca matka, gdy respondent mial 15 lat, znaczenie religii
w domu rodzinnym, liczba rodzenstwa. W tych modelach rowniez wprowadzono
interakcje zmiennych: pracy zawodowej i miejsca zamieszkania. Zastosowanie tej
interakcji wynikato z bardziej tradycyjnego modelu zycia na wsi w poprzednich
dekadach i innego niz w miescie charakteru pracy kobiet, ktore — mieszkajac na wsi
— rozpoczynaly prac¢ znacznie wczesniej pomagajac rodzicom w gospodarstwie.

Dane wykorzystywane do szacowania modeli zostaty podzielone na dwa zbiory
wedlug daty urodzenia respondentow: 1950—1969 i 1970-1989. Podziat ten umozli-
wit analiz¢ r6znic z zbiorze istotnych predyktoréw pomiedzy tymi dwiema grupami
pokoleniowymi: jedna grupa cate dziecinstwo i mtodo$¢ oraz znaczng cze$¢é swojego
dorostego zycia przezyla przed transformacja ustrojowa, za§ w drugiej grupie osob
co najmniej potowa zycia przypadta na lata 1990-2010.

ANALIZA OPISOWA POSTAW WOBEC KULTUROWYCH ROL PLCI

Ankieta panelowego badania ,,Generacje, Rodziny i Pte¢ Kulturowa” byta skie-
rowana do osob w wieku od 18 do 79 lat. Uzyskane dane potwierdzity, ze bardziej
egalitarne postawy wobec rownosci plci charakteryzowaly kobiety, ale jednocze$nie
wsrod nich wystepowalo wigksze zrdéznicowanie tych postaw, szczeg6lnie w sferze
obowigzkéw wobec dziecka (rys. 11 2).

Potwierdzity si¢ tez ustalenia z innych badan dotyczace relacji postaw wzgle-
dem kulturowych 16l ptci oraz cech demograficznych i spotecznych. Ple¢ oraz wiek
(rys. 3) wyraznie roznicowaly postawy. Kobiety w kazdej grupie wieku ujawnity
bardziej egalitarne postawy w sferze spotecznej niz m¢zczyzni. Ponadto wyraznie
wida¢ wsrod kobiet i megzezyzn spadek poparcia dla rownosci piei wraz z przecho-
dzeniem do starszych grup wieku. Wyjatkiem jest grupa mtodych mezczyzn w wieku
20-24 1 25-29 lat, ktorzy w poréwnaniu do grupy w wieku 30-35 lat mieli $rednio
mniej egalitarne poglady. Podobna sytuacja wystapita wérod kobiet w wieku 20-24
lata, ktore w odniesieniu do grupy 25-29 lat miaty $rednio bardziej tradycyjne
poglady.
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Rys. 1. Rozklad zmiennych G1 i G2 ws$rdd mezczyzn
Fig. 1 Distribution of the G1 and G2 variables, males
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Zrodlo: obliczenia wiasne
Source: own calculations

Rys 2. Rozktad zmiennych G1 i G2 w$rdd kobiet
Fig. 2 Distribution of the G1 and G2 variables, females
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Source: own calculations
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Najmniej egalitarne poglady i to w kazdej grupie wieku byly wyrazane w odnie-
sieniu do opinii na temat stwierdzenia, ze praca zawodowa matek szkodzi matym
dzieciom (sktadowa zmiennej G2). Opinia o szkodliwosci dla dzieci zbytniego kon-
centrowania si¢ 0jcOw na pracy zawodowej nie byta tak zdecydowanie podzielana
przez respondentow.

Rys. 3. Srednie wartosci zmiennych G1 i G2 wérdd kobiet i mezezyzn wedtug wieku
Fig. 3 Mean values of the G1 and G2 variables by age, females and males
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Zrodho: obliczenia wlasne
Source: own calculations

Wyksztatcenie oraz aktywno$¢ zawodowa réwniez roznicowaly postawy wzgle-
dem kulturowych 16l ptci (rys. 4 i 5). Szczegdlnie stopien wyksztalcenia byt wyraz-
nie powigzany ze stopniem egalitaryzmu pogladéow na temat rownosci pici i to
roOwniez w najstarszych grupach wieku (60-79 lat). Im wyzsze wyksztatcenie, tym
wickszy udziat os6b o bardziej egalitarnych pogladach. Dla kazdego poziomu
wyksztatcenia wyraznie bardziej egalitarne poglady dotyczyly sfery spotecznej niz
odpowiedzialno$ci wzglgdem dziecka. Na rys. 5 przedstawiajacym rozktad wartosci
$rednich zmiennych G1 i G2 charakteryzujacych postawy wedtug statusu na rynku
pracy dla os6b w wieku 20—60 lat wida¢, ze relacje pomigdzy aktywnoscig zawo-
dowa a pogladami nie sg juz tak jednoznaczne. Wprawdzie najbardziej egalitarne
poglady wyrazaja pracujacy, zaré6wno kobiety jak i mezczyzni, ale ujawnit si¢ jeden
wyjatek: bezrobotni mezezyzni w wieku 4059 lat mieli najwyzszg (nieznacznie)
warto$¢ $rednig zmiennej G2 dotyczacej pogladow na temat obowigzkéw wobec
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dziecka. Wéréd miodszych mezczyzn (20-39 lat) biernych i bezrobotnych $rednie
roéznice wartosci obu zmiennych okazaty si¢ statystycznie nieistotne. Nawet wsrod
starszych bezrobotnych w wieku 40-59 lat poglady dla tych dwoch sfer srednio nie
roznity si¢ istotnie.

Rys. 4. Srednie warto$ci zmiennych G1 i G2 wsrod kobiet i mezezyzn wedtug wyksztalcenia i
wieku
Fig. 4. Mean values of the GI and G2 variables by education and age, females and males
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Rozktady zmiennych charakteryzujacych postawy wobec réwnosci pici opisuja
zbiorowosci pod wzgledem wybranych cech, ale nie wskazujg jednoznacznie na ich
istotne znaczenie jako predyktoréw. Ich wspotwystgpowanie z innymi cechami, jak
na przyktad aktywno$¢ zawodowa i wyksztalcenie, nie pozwala na nieobcigzone
wnioskowanie o istotnosci pojedynczej zmiennej dla ksztattowania si¢ postaw. Takie
wnioskowanie umozliwia analiza ekonometryczna.
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Rys. 5. Srednie wartoéci zmiennych G1 i G2 wéréd kobiet i mezczyzn wedtug aktywnosci
zawodowej 1 wieku

Fig. 5. Mean values of the GI and G2 variables by economic activity and age, females and males
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ANALIZA EKONOMETRYCZNA POSTAW WOBEC KULTUROWYCH
ROL PLCI

Analiza zostata dokonana dla zbiorowosci respondentow podzielonych na dwie
grupy wedtug wieku (20-39 lat, 40-59 lat) i wedlug plci. Na podstawie infor-
macji z ankiety oszacowano 16 modeli dla dwoch zmiennych objasnianych Gl
i G2. Tabela 2 przedstawia oczekiwane relacje migdzy zmiennymi G1 i G2 oraz
zmiennymi uwzglednionymi w modelach. Wyniki estymacji zawierajg tabele 3—6
zamieszczone w aneksie.

Oszacowania parametrow wskazaly na stosunkowo niewielkie réznice w zesta-
wach istotnych zmiennych pomiedzy kohortami oraz do§¢ zblizone warto$ci miary
dopasowania modeli do danych empirycznych. We wszystkich modelach dla zmiennej
G1, czyli postaw wzgledem réwnosci pici w sferze spotecznej (Tabela 3), pojawiato
si¢ wyksztalcenie wyzsze jako istotna zmienna o dodatnim kierunku oddzialywania,
co potwierdzito znaczenie wyksztatcenia dla ksztaltowania egalitarnych pogladéw
na temat roéwnosci plci.

W grupie modeli dla mezczyzn dodatnia zalezno§¢ wielkosci miejsca zamiesz-
kania ze zmienng G1 ujawnita si¢ tylko wsrod urodzonych w latach 1950—-1969.
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Tabela 2. Oczekiwane kierunki zaleznosci predyktoréw ze zmiennymi opisujagcymi postawy
wobec réwnosci plci
Table 2.  Expected interrelations between the gender variables and their predictors

Postawy wobec rownosci
. . plci — zmienne G1 i G2
Zmienna Kategoria .
Variable Category Attitudes towards gender
equality —
the GI and G2 variables
Indywidualne cechy Individual characteristics
Wiek Age -
. . . L miasto pow.100 tys.,
Miejsce zamieszkania: (wie$ — ref.) town of 100,000 and over +
Place of residence (rural area st ’100 -
— reference catego. miasto pon. S-5 +
4 gory) town under 100,000
Wyksztaicepie: wyzsze, tertiary +
(pon. $redniego — ref.)
Education (below secondary Srednie, secondary n
— reference category)
Aktywnos¢ zawodowa: facy/ loved i
(bierny/a-ref.) pracujacy/a, employe
Economic activity (non-active
_ reference category) bezrobotny/a, unemployed +
Stan cywilny: kawaler/panna, single +
(rozwiedziony/a-ref.) zonaty/zamezna, married -
Marital status (divorced — reference wdowiec/wdowa, B
category) widow, widower
Liczba dzieci Number of children -
Czestos¢ praktyk religijnych Frequency of religious practices -
Cechy domu rodzinnego Characteristcs of the parental home
Miejsce zamieszkania w wieku 15 lat: | miasto pow.100 tys., T
(wie$ — ref)) town of 100,000 and over
Place of residence (rural area miasto pon. 100 tys., N
— reference category) town under 100,000
Wyks;taIcenie matki: (ponizej wyzsze, tertiary n
sredniego — ref.)
Mother's education (below secondary Srednic, secondary N
— reference category)
Pracujaca matka (nie-ref.)
Mother at paid work (non-working tak, yes +
— reference category)
Liczba rodzenstwa Number of siblings -
Znaczenie religii w domu rodzinnym: | wWazne, important -
(niewazne — ref.) Value of religion ani wazne. ani niewazne
at the parental home (unimportant- neither important nor _
reference category) unimportant
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Natomiast w mlodszej grupie me¢zczyzn tylko duze miasta wptywaty dodatnio na
zmienng G1 w poréwnaniu do wsi. Odmienna sytuacja wystgpita wérdd kobiet.
W mitodszej grupie ujawnil si¢ dodatni zwigzek obu kategorii miast, a w starszej
grupie respondentek Zzadna kategoria miejsca zamieszkania nie byla istotna. Istot-
no$¢ zmiennej stan cywilny ujawnila sie tylko w starszych kohortach. Owdowiali
mezczyzni wyrazali bardziej egalitarne poglady w poréwnaniu do rozwiedzionych,
za$ rozwiedzione kobiety — w poréwnaniu do kobiet zame¢znych. Ta zalezno$¢ nie
wystgpita w mtodszych kohortach nawet w potaczeniu z liczbg dzieci.

Praca zawodowa jako dodatni predyktor egalitarnych pogladéw ujawnita sie
tylko w modelach dla zmiennej G1 oszacowanych dla kobiet. W tych samych mode-
lach mozna bylto rowniez dostrzec niejednoznacznos¢ kierunku zaleznoéci zmiennej
wiek. Jedynie wérdd kobiet urodzonych w latach 1950-1969 kierunek wspoétzalez-
no$ci byt ujemny, czyli im starsze kobiety tym mniej aprobaty dla rownosci pici.
W modelach dla mtodszych grup wieku kierunek byl odwrotny zarowno wsrod
mezczyzn jak i kobiet. Taki wynik potwierdza zalezno$ci widoczne w analizie opiso-
wej: najmtodsze roczniki w porownaniu do trzydziestolatkow miaty Srednio bardziej
tradycyjne poglady.

W kazdym modelu dla zmiennej G1 wsrdd kobiet i mezczyzn (Tabela 3) reli-
gijno$¢ w stosunkowo nieduzym stopniu byla ujemnie zwigzana z tg zmienng.
Natomiast liczba dzieci okazala si¢ istotna tylko w polaczeniu z innymi zmien-
nymi (me¢zczyzni: stan cywilny i miejsce zamieszkania (1950-1969), wérdd kobiet
tylko z miejscem zamieszkania (1950—1969). Istotnie stabszy stopien egalitaryzmu
pogladow wykazywali mezczyzni urodzeni w latach 1950-1969 wérdéd wdowcow
z dziecmi 1 mieszkajgcych w miastach z dziecmi. W mtodszej grupie pokoleniowe;j
zréznicowanie wedlug liczby dzieci w powigzaniu z tymi zmiennych juz si¢ nie
ujawnito.

We wszystkich modelach dotyczacych zmiennej G2 (Tabela 4), tak jak wczes$nie;,
istotne byly: miejsce zamieszkania, wyksztatcenie i religijnos¢. Zmienna stan cywilny
tylko w niewielkim stopniu réznicowata zbiorowos$¢ kobiet urodzonych w latach
1950-1969. Wérod nich bardziej egalitarne poglady w poréwnaniu do kobiet rozwie-
dzionych wykazywaty panny. Wiek podobnie jak w poprzednich modelach byt ujem-
nie skorelowany wsrdd kobiet i mg¢zezyzn urodzonych latach 1950-1969 i dodatnio
wsrdd kobiet urodzonych w latach 1970-1989. W tej grupie modeli mozna bylo
oczekiwa¢ wigkszego znaczenia liczby dzieci. Jednak tylko w modelu dla kobiet
urodzonych w latach 1950-1969 zmienna ta ujawnila si¢ samodzielnie jako istotna
uyjemnie. W interakcji z klasg miejscowosci pojawila si¢ rowniez w starszym poko-
leniu kobiet i m¢zczyzn. Ten ostatni wynik wskazuje, ze mniej egalitarne poglady
wyrazali starsi m¢zezyzni z dzie¢mi w miastach ponizej 100 tys. niz na wsi, a bardziej
egalitarne — starsze kobiety mieszkajgce z dziecmi w duzych i w mniejszych miastach
niz na wsi. W mtodszym pokoleniu istotno$¢ tych interakcji juz si¢ nie ujawnita.

Druga grupa modeli dotyczyla zaleznosci pomigdzy zmiennymi charaktery-
zujacymi poglady w dwoch rozwazanych sferach a zmiennymi opisujacymi dom
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rodzinny (Tabela 5 i Tabela 6). Zmienng kontrolng byt wiek. Modele te w mniejszym
stopniu wyjasniaja zmienno$¢ zmiennych G1 i G2, ale podobnie jak w poprzed-
nich modelach wyksztalcenie (tym razem matki), miejsce zamieszkania (tym razem
w mtodosci) 1 religijnosé (tym razem w domu rodzinnym) ujawnity istotny zwia-
zek z pogladami respondentow, tzn. im wyzsze wyksztalcenie matki, im wigksza
miejscowos¢ zamieszkania (przede wszystkim w starszym pokoleniu w modelach
zmiennej G2) i mniejsze znaczenie religii w domu rodzinnym, tym bardziej egali-
tarne poglady wyrazali respondenci.

Ponadto prawie we wszystkich modelach istotng zmienna okazata si¢ liczba
rodzenstwa. Znak stojacy przy zmiennej pokazal, ze im mniej rodzenstwa, tym bar-
dziej nowoczesne poglady respondentow. Wyjatkiem byty kobiety urodzone w latach
1970-1989, dla ktorych zalezno$¢ ta si¢ nie ujawnita.

Zmienna charakteryzujaca aktywnosé¢ zawodowg matek w okresie mtodosci
mezczyzn byla istotnie powigzana tylko ze stopniem egalitaryzmu respondentow
urodzonych w latach 1950-1969 w modelu dotyczacym zmiennej G1. Kierunek
wspotwystepowania wskazatl, ze synowie pracujgcych matek w przesztosci, czyli
w latach od 1965-1985, w chwili badania mieli $rednio mniej nowoczesne poglady
niz ich rowiesnicy — synowie matek niepracujgcych. Ten kierunek zaleznosci ujawnit
si¢ po wprowadzeniu interakcji tej zmiennej z klasg miejscowosci. Potaczenie to
pokazato, ze respondenci pochodzacy z rodzin, w ktoérych matki pracowaly i miesz-
kajgcy w miastach mieli $rednio bardziej nowoczesne poglady w poréwnaniu do
synow matek niepracujgcych i mieszkajgcych na wsi. Taki sam kierunek zalezno$ci
pojawit si¢ rowniez wsrod kobiet urodzonych w latach 1970-1989 w modelach dla
zmiennej G1: kobiety, ktorych matki pracowaly i mieszkaly w mniejszych miastach
miaty $rednio bardziej egalitarne poglady niz kobiety, ktérych matki nie pracowaty
na wsi. W modelach zmiennej G2 dla kobiet aktywnosé zawodowa ich matek z pota-
czeniu z miejscem zamieszkania okazala si¢ istotna w kazdej z dwoch wyrdznionych
generacji: corki matek pracujgcych i mieszkajgcych w mniejszych miastach miaty
$rednio bardziej nowoczesne poglady niz corki matek niepracujgcych i mieszkajq-
cych na wsi.

PODSUMOWANIE

Analiza pogladéow na temat rownosci plci w sferze spolecznej oraz w sferze
odpowiedzialno$ci za dziecko potwierdzita, ze w Polsce poglady te sa stosunkowo
tradycyjne. Niewiele osob opowiadato si¢ w pelni za rownoscig w poruszanych
w analizach aspektach. Najbardziej tradycyjne poglady dotyczyly sfery odpowie-
dzialnosci za dziecko.

Na podstawie danych z przetomu lat 2010 1 2011 opisane zostaty postawy wobec
kulturowych 16l ptci dwoch grup pokoleniowych kobiet i mezczyzn i ich zrézni-
cowanie wedhug cech demograficznych i spotecznych. Wspdlnymi cechami oséb
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o bardziej egalitarnych pogladach niezaleznie od pokolenia byly: wyksztatcenie
wyzsze, zamieszkiwanie w duzym miescie i mniejsza czestotliwo$¢ uczestnictwa
w praktykach religijnych. Nie potwierdzily si¢ natomiast przypuszczenia dotyczace
wspotzaleznosci pogladéw na temat rownosci plei z liczbg dzieci oraz aktywnoscia
zawodowa. Zmienne te byly istotne tylko wsrdd kobiet: wystapita ujemna zaleznosé
liczby dzieci w modelu pogladdéw starszych kobiet na temat rownos$ci plci w sferze
dziecka, a aktywno$¢ zawodowa miata znaczenie tylko dla pogladéw w sferze spo-
tecznej zar6wno wérdd kobiet mtodszych jak i starszych — praca zawodowa sprzyja
pogladom bardziej egalitarnym.

Generalnie, uzyskane wyniki potwierdzajg pierwsza hipoteze gloszacg, ze istot-
nymi predyktorami pogladéw kobiet i mezczyzn dotyczacych rownosci plci w sferze
spotecznej i sferze odpowiedzialnosci za dziecko sg: wyksztalcenie, aktywnos$¢ zawo-
dowa, miejsce zamieszkania, liczba dzieci oraz czesto$¢ praktyk religijnych, aczkol-
wiek ich znaczenie jest odmienne dla poszczegdlnych grup pokoleniowych oraz dla
kobiet i m¢zczyzn, tzn. nie wszystkie zmienne byly istotne statystycznie w rozpatry-
wanych modelach. Innymi stowy, zestawy predykatoréow réznity si¢ migdzy kobie-
tami i m¢zezyznami, a takze miedzy grupami pokoleniowymi zwlaszcza dla kobiet.

Oszacowania modeli zawierajacych zmienne charakteryzujace dom rodzinny
respondentow potwierdzity hipoteze druga o znaczeniu domu rodzinnego dla ksztat-
towania si¢ pogladow dotyczacych réwnosci plci w obu rozpatrywanych sferach.
Prawie wszystkie wybrane zmienne do modeli okazaty si¢ statystycznie istotne,
zardéwno w modelach pogladow w sferze spotecznej jak i w sferze odpowiedzialno-
$ci za dziecko. Wyjatkiem byla aktywno$¢ zawodowa matek, ktora tylko dla star-
szych mg¢zczyzn w modelach pogladéw na temat rownosci pici w sferze spotecznej
ujawnila negatywne znaczenie pracujacej matki. Wyksztatcenie matki bylo istotnie
dodatnio zwigzane ze zmiennymi G1 i G2 w kazdym modelu kobiet i m¢zczyzn. Jest
to najbardziej znaczacy predyktor postaw wobec rownosci plci. Wyniki potwierdzity
zwigzek cech domu rodzinnego z pogladami w dorostym zyciu i jednoczesnie ujaw-
nity ,,dziedziczno$¢” ich znaczenia — kierunek i istotno$¢ zaleznosci tych samych
cech respondentow, tak kobiet jak i mezczyzn, byt taki sam jak dla ich matek i domu
rodzinnego.

Analizowanie pogladow w dwoch grupach generacyjnych pozwolito ujawnié
kilka réznic, przede wszystkim wsrdd kobiet. Dotyczyty one wspotzaleznosci pogla-
déw z wiekiem, miejscem zamieszkania i stanem cywilnym. W milodszej grupie
pokoleniowej kobiet wigkszego znaczenia dla egalitarnych pogladéw w sferze spo-
tecznej nabralo zamieszkiwanie w miescie, w starszym pokoleniu kobiet utrzymy-
wato si¢ wiecej tradycyjnych pogladow wsrod mezatek. W sferze pogladow na temat
dziecka tylko wsrdd starszych kobiet ujawnita si¢ ujemna zalezno$¢ nowoczesnych
pogladéw z liczba dzieci.

Wsréd mezezyzn podzial na generacje nie pokazat wielu réznic w zestawie pre-
dyktorow postaw wobec rownosci plci. Na uwage zastuguje praca zawodowa matki,
ktora tylko w starszym pokoleniu okazata si¢ ujemnie oddziatywaé na poglady mez-
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czyzn dotyczacych sfery spotecznej. Roznice pojawily si¢ rowniez przy zmiennej
wiek, ktora byta dodatnio skorelowana z pogladami w mtodszej grupie pokoleniowej
i ujemnie w starszej. Powyzsza relacja wsrdd osob urodzonych w latach 1970-1989
moze wynikac z tego, ze wsrdd dwudziestolatkow byla jeszcze znaczna grupa, ktora
nie do$wiadczyta trudnosci godzenia zycia zawodowego i rodzinnego, a ich poglady
wyniesione z domu rodzinnego nie zostaly skonfrontowane z sytuacja osob tacza-
cych wychowanie dzieci i prace zawodows.

Powyzsze wyniki tylko cze$ciowo potwierdzily rezultaty uzyskane w analizie
empirycznej Philipova (2008), ktory korzystal z danych pochodzacych z badania
Population Policy Acceptance Survey zrealizowanego w Polsce w koncu 2001
roku. Jego wyniki wskazywaly, ze wérdd mezczyzn wystepowala istotna korelacja
pomiedzy postawami i wyksztatlceniem oraz aktywnoscia zawodowa, a wérdd kobiet
pomigdzy stanem cywilnym, wiekiem i znaczeniem religii w ich zyciu. W naszej
analizie wyksztatcenie wyzsze i znaczenie religii sg predyktorem egalitarnych pogla-
déw kobiet i mezczyzn, a praca zawodowa — waznym wyznacznikiem aprobaty
réwnosci pici w sferze spotecznej jedynie wsrod kobiet. Zmiana znaczenia stanu
cywilnego moze wynika¢ z rosngcego zrdznicowania sytuacji rodzinnej respon-
dentow 1 malejacej wartosci informacyjnej tej zmiennej jako charakteryzujacej te
sytuacje. Natomiast odmienna od oczekiwanej zaleznos$¢ pogladéw od wieku wsrod
mlodszego pokolenia ujawnita si¢ w wyniku oddzielnego analizowania dwoch grup
pokoleniowych.

Réznice migdzy wynikami niniejszych analiz i tymi, jakie uzyskat D.Philipov
moga wynika¢ z innej konstrukcji zmiennych charakteryzujacych postawy wobec
kulturowych 16l plci. Wéréd zmiennych D.Philipova tylko stwierdzenie ,,Dziecko
w wieku przedszkolnym prawdopodobnie cierpi, jesli jego matka pracuje” pojawito
si¢ w badaniu GGS-PL-1 w nieznacznie zmienionej formie Jest ze szkodg dla matego
dziecka, gdy jego matka pracuje. Pozostate stwierdzenia tworzace zmienne opisujace
postawy byly albo inne albo tylko cze$ciowo pokrywaty sie z tymi, z ktorych korzy-
stano w tym artykule. Dotyczyly one przede wszystkim spetnienia si¢ kobiety w roli
zony 1 matki, podzialu obowiazkéw w rodzinie, skutkow braku czasu dla rodziny
wsrod pracujacych rodzicow 1 pracy zawodowej kobiet.

Innym czynnikiem mogacym wptyna¢ ma réznice wynikow byt uptyw czasu.
Badanie GGS-PL-1 bylo zrealizowane prawie dekad¢ pdzniej. W tym okresie miat
miejsce kryzys gospodarczy, zmienial si¢ rynek pracy, a takze ulegla zmianom tema-
tyka debaty publiczne na temat rodziny i podziatu obowiazkéw, o czym juz wspo-
minano. Pod koniec tego okresu urodzito si¢ w Polsce wiecej dzieci, w tym wiele
planowanych juz wczesniej. Te opoznione decyzje o urodzeniu dzieci byly realizo-
wane w duzym stopniu wérdd pracujacych trzydziestolatkow, ktorzy stawali przed
problemem godzenia obowigzkéw domowych i zawodowych. To réwniez mogto
wptyna¢ na wyrazane poglady na temat réwnosci plcei.

Kolejna druga runda panelowego badania ,,Generacje, Rodziny i Ple¢ Kultu-
rowa”, realizowana w czwartym kwartale 2014 roku, pozwoli na pozyskanie danych
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nie tylko o zmianach w czasie samych postaw respondentow wobec kulturowych
rol plei. Umozliwi takze okreslenie, czy byty one powiazane ze zdarzeniami, jakie
wystapily w zyciu respondentdw w tym czasie (np. urodzenie dziecka, podjecie czy
utrata pracy, zmiana partnera, zmiana miejsca pobytu).
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ANEKS

Tabela 3. Wyniki estymacji modeli GLM zmiennej G1 (postawy wobec rdwnos$ci ptci w sferze
spotecznej) dla mezczyzn i kobiet, kohorty urodzeniowe 1950-1969 i 1970-1989

Table 3. Estimation results of the G1 — GLM models (attitudes towards gender equality in the
social sphere) for males and females, birth cohorts of 1950—1969 and 1970-1989
Zmienna Kategoria Mezezyzni Males Kobiety Females
Variable Category 1950-1969 | 1970-1989 | 1950-1969 | 1970—1989
Wiek, Age -0,011 0,021** | -0,020** 0,030%**
Miejsce zamieszkania miasto pow.100 tys.,
ieé — town o ,000 an , , , ,
(wies — ref)), 100,000 and | 1,025%*%* | 0,869%* 0,059 1,019%**
Place of residence over
(rural area — reference | miasto pon. 100 tys
. ) kK skoksk
category) town under 100,000 0,782 0,293 0,344 0,674
Wyksztakeenie (ponizej | yy;eze, ertiary 1,019%%% | 1 119%%% | 1300%%% | ] 510%%+
$redniego — ref.),
Education (below
secondary reference srednie, secondary 0,332%* 0,612%** | 0,859*** | (,836%**
category)
Aktywnos¢ zawodowa | pracujacy/a, 0.101 0.208 0.394%%% | (255%%
(bierny-ref.), employed ’ ’ i i
Economic activity
(non-active — reference | bezrobotny/a, 0,216 0,085 0,201 0,119
category) unemployed
kawaler/panna, -0,074 0,149 | -0,188 | -0,203
. single
Stan cywilny
(rozwiedziony/a-ref.), Zonaty/zamezna, s
Marital status (divorced | married 0,352 0,629 0,751 -0,223
— reference catego -
a 8| waowiecwdowa, 1,752%%% | -1224 | -0,483 1,090
widowed ’ ’ ’ ’
Liczba dzieci Number of children 0,175 0,223 -0,186 0,251
Czgstos¢ praktyk religijnych ~0.008%** | -0.005%** | -0.005%** | -0.006%**
Frequency of religious practices ’ ’ i i
kawaler/panna*
I liczba dzieci, single | 0,480 -0,483 0,262 -0,255
Stan cywilny*liczba % .
dzicci number of children
(rozwiedziony/a*liczba | Zonaty/zamgzna*
dzieci — ref.) liczba dzieci,
Marital status*number | married * number of 0,135 0,332 0,130 -0,229
of children children
2 *
[dl.v orced*number of wdowiec/wdowa*
children — reference . L
p liczba dzieci, 0.083 0.614
category widowed *number of ’ ’
children
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Tabela 3.
Zmienna Kategoria Mezezyzni Males Kobiety Females
Variable Category 1950-1969 | 1970-1989 | 1950-1969 | 1970-1989
Miejsce zamieszkania * | miasto pow.100 tys
liczba dzieci *liczba dzieci, town | ) wx | sk
(wies*liczba dzieci of 100,000 and over 0,242 0,077 0,255 0,329
—ref.) * number of children
Place of .
residence *number miasto pon.100 tys
of children (rural Pliezba dzieci, fown | o197 | 168 | 0,076 | -0,096
area*number of children | under 100, 000
— reference category ) number of children
N 3081 2928 4059 3476
R? 0,051 0,060 0,080 0,086

Zrédto: Obliczenia wlasne na podstawie danych z GGS-PL-1. Krytyczny poziom istotnosci:
*¥*% < 0,01; ** <0,05; * <0,1
Source: Own calculations based on GGS-PL-1 data. Significance level: *** < 0,01; ** < 0,05,

*<0,1

Tabela 4. Wyniki estymacji modeli GLM zmiennej G2 (postawy wobec réwnosci pici w sferze
odpowiedzialno$ci za dziecko) dla me¢zczyzn i kobiet, kohorty urodzeniowe 1950—-1969

i 1970-1989
Table 4.  Estimation results of the G2 — GLM models (attitudes towards gender equality regarding

the responsibility for a child) for males and females, birth cohorts of 1950—1969 and

19701989

Zmienna Kategoria Mezezyzni Males Kobiety Females
Variable Category 1950-1969 | 1970-1989 | 1950-1969 | 1970-1989
Wiek, Age -0,029*** | 0,008 -0,012* 0,028***
Miejsce zamieszkania miasto pow.100 tys.,
(wie§ — ref), town of 100,000 and | 0,358** 0,535%** | (0,344** 0,736%**
Place of residence over
(rural area — reference | miasto pon. 100 tys
. ° skoksk %

category) town under 100,000 0.489 0,223 0,057 0,278
Wyksztalcenie (ponizej | wyisze, tertiary 0,703%%% | 0,899%** | (,081%** | 0 764%*+
$redniego — ref.),
Education (below
secondary reference $rednie, secondary 0,393%k% | (,510%%* | (,524%%* | (,294%**
category)
Aktywno$¢ zawodowa pracujacy/a, 0.053 0.088 0.106 0.097
(bierny-ref.), employed ’ ’ ’ ’
Economic activity
(non—aclive - reference bezrobotny/a, _0,037 0,190 07144 07099
category) unemployed
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Tabela 4.
Zmienna Kategoria Mezezyzni Males Kobiety Females
Variable Category 1950-1969 | 1970-1989 | 1950-1969 | 19701989
kawaler/panna, -0,251 -0,390 0,700%** | 0,089
St . single ’ ’ ’ ’
an cywilny
(rozwiedziony/a-ref.), zonaty/zamezna,
Marital status (divorced | married -0.217 0,253 0,024 0,319
— reference category) -
wdowiecwdowa, | 045 | 0455 | -0376 0,479
widowed
Liczba dzieci, Number of children -0,110 0,002 -0,175* -0,168
Czgstosc praktyk religijnych, 20.009%*% | _0.007%** | _0.007%%* | -0.010%***
Frequency of religious practices ’ ’ ’ ’
kawaler/panna*
s liczba dzieci, single 0,289 -0,153 -0,040 -0,056
Stan cywilny*liczba % .
dzicci number of children
(rozwiedziony/a*liczba | Zonaty/zamg¢zna*
dzieci — ref.), liczba dzieci,
Marital status*number | married * number of 0,064 -0,097 -0,004 0,133
of children children
i *
[dzy orced*number of wdowiec/wdowa*
children — reference . L
p liczba dzieci, 0.104 0,551
category widowed*number of ’ ’
children
Miejsce zamieszkania* | miasto pow.100 tys
liczba dzieci *liczba dzieci, fown s sk
(wies*liczba dzieci of 100,000 and over | 0% 0,047 0,156¥* | -0.250
— refl), * number of children
Place of .
residence *number miasto pon.100 tys
of children (rural Hliezba dzieci, fown | o o7 | 033 0,097 | 0,065
area*number of children | under 100, 000
— reference category) number of children
N 3081 2928 4059 3476
R? 0,072 0,077 0,116 0,093

Zrédto: Obliczenia wiasne na podstawie danych z GGS-PL-1. Krytyczny poziom istotnosci:
*** < 0,015 ** <0,05; * <0,1
Source: Own calculations based on GGS-PL-1 data. Significance level: *** < 0,01; ** < 0,05;

*<0,1
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Tabela 5. Wyniki estymacji modeli GLM zmiennej G1 dla mezczyzn i kobiet wzgledem cech
domu rodzinnego, kohorty urodzeniowe 1950-1969 i 1970-1989

Table 5. Estimation results of the G1 — GLM models for males and females with parental home
variables, birth cohorts of 1950-1969 and 19701989
Zmienna Kategoria Mezczyzni Males Kobiety Females
Variable Category 1950-1969 | 1970-1989 | 1950-1969 | 19701989
Wiek, Age -0,007 0,040%** | -0,033%** | 0,023%**
Miejsce zamieszkania miasto pow.100 tys.,
w wieku 15 lat town of 100,000 and | 0,001 0,584* 0,338* 0,163
(wie$ — ref), over
Place of residence at
age 15 miasto pon. 100 tys.,
(rural area — reference | town under 100,000 0,277 0,168 0,441 0,077
category)
Wyksztatcenie matki . ) xs xs xs exs
(ponizej $redniego — ref), | WyZsze, tertiary 1,461 0,802 1,495 1,071
Mother's education
(below secondary Srednic, secondary | 0,363%% | 0,593 | 0381 | 0,528%*
— reference category)
Pracujaca matka
(nie — ref)),
Mother at paid work tak, yes -0,528*** | 0,013 -0,032 -0,241
(non-working — reference
category)
Liczba rodzenstwa, Number of siblings -0,043* -0,097*** | -0,059** -0,104%**
Znaczenie religii w domu | wazne, important 0,874%*% | .0,676%** |-0,670% -1,019%%*
rodzinnym
(nilewaZ}le l_ ref), ani wazne, ani
Value of religion niewazne, neither
> - - - - sk
at pgrental home important nor 0,440 0,204 0,187 0,606
(unimportant — reference unimportant
category)
pracujaca matka
Pracujgca matka*miejsce | *miasto pow. 100
zamieszkania w wieku tys., mother at paid | 0,505* -0,008 0,315 0,338
15 lat (niepracujaca work * town of
matka*wie$ — ref.), 100,000 and over
Mother at paid work* pracujaca matka
place of residence at age | *miasto pon. 100
15 (non-working mother |tys., mother at paid | 0,672%* 0,265 0,198 0,559*
*rural area) work * town under
100,000
N 3023 2890 3974 3487
R? 0,031 0,045 0,044 0,054

Zrédto: Obliczenia wlasne na podstawie danych z GGS-PL-1. Krytyczny poziom istotnosci:
¥ < 0,015 *¥* <0,05; * <0,1
Source: Own calculations based on GGS-PL-1 data. Significance level: *** < 0,01; ** < 0,05;

*<0,1
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Tabela 6. Wyniki estymacji modeli GLM zmiennej G2 dla mezczyzn i kobiet wzgledem cech
domu rodzinnego, kohorty urodzeniowe 1950-1969 i 1970-1989

Table 6. Estimation results of the G2 — GLM models for males and females with parental home
variables, birth cohorts of 1950-1969 and 1970—-1989
Zmienna Kategoria Mezezyzni Males Kobiety Females
Variable Category 1950-1969 | 1970-1989 | 1950-1969 | 19701989
Wiek, Age -0,026*%** | 0,008 -0,014** 0,007
Miejsce zamieszkania miasto pow.100 tys.,
w wieku 15 lat (wies-ref) | fown of 100,000 and | 0,466** 0,320 0,882%** | 0,525
Place of residence at over
age 15 . 100
(rural area — reference miasto p;n. 100 %50’ 0,285* 0,301 0,209 0,355
category) town under ,
Wyksztatcenie matki . . sk . . *x%
(ponizej Sredniego — ref) wyzsze, tertiary 0,556 0,549 0,990 0,624
Mother's education
(below secondary $rednie, secondary 0,190* 0,326%%* | 0,393%%* | (,550%**
— reference category)
Pracujaca matka
(nie — refl)
Mother at paid work tak, yes -0,043 -0,048 -0,130 0,107
(non-working — reference
category)
Liczba rodzenstwa, Number of siblings -0,045%** | -0,053* -0,045%** | -0,028
Znaczenie religii w domu wazne, important J0,741%%% | 0,745%*% | _0,726%** | _0,093%**
rodzinnym
(nilewai}le ; refl), ani wazne, ani
Value of religion niewazne, neither
at pgrental home important nor -0,164 -0,291 -0,179 -0,154
(unimportant — reference unimportant
category)
pracujaca matka
Pracujgca matka*miejsce | *miasto pow. 100
zamieszkania w wieku tys., mother at paid -0,225 0,160 -0,070 0,342
15 lat (niepracujaca work * town of
matka*wies$ - ref), 100,000 and over
Mother at paid work* pracujgca matka
place of residence at age | *miasto pon. 100
15 (non-working mother |tys., mother at paid | -0,067 0,028 0,408%** 0,587%%**
*rural area) work * town under
100,000
N 3023 2890 3974 3487
R? 0,044 0,054 0,079 0,077

Zrédto: Obliczenia wiasne na podstawie danych z GGS-PL-1. Krytyczny poziom istotnosci:
*kk < (0,01; ** <0,05; * <0,1
Source: Own calculations based on GGS-PL-1 data. Significance level: *** < 0,01; ** < 0,05;

*<0,1
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Spolteczno-ekonomiczne predyktory poglgdow kobiet i mezczyzn...

SOCIO-ECONOMIC PREDICTORS OF WOMEN’S
AND MEN’S VIEWS ON GENDER IN POLAND

ABSTRACT

Fertility decline in developed countries over recent five decades and persisting
low fertility in the remarkable number of countries are increasingly attributed to
changing gender roles, particularly to incompatibilities between institutional adju-
stments of individual- and family- oriented institutions as well as within the family
and changing perceptions on social roles of women and men. These arguments are
voiced also when debating on low fertility in Poland. The article focuses on percep-
tions of gender roles and their diversity across population groups which differ by
socio-demographic attributes. Additionally, possible influences of parental home on
opinions about gender roles are accounted for.

The data coming from the Generations and Gender Survey, carried out in Poland
in 2010/2011, made it possible to define two synthetic variables which described
attitudes towards gender equality in the social sphere and in the private sphere
(a responsibility for a child). Descriptive results confirmed findings of other studies:
the gender attitudes are more diversified among women than men, especially as
regards gender equality in the social sphere, women show more egalitarian attitudes
than men, and within an age increase a social approval for gender equality declines.

The generalized linear mixed models of two synthetic gender variables were used
to identify predictors of gender attitudes across two birth cohorts of women and
men — those born either in the years 1950-1969 or in the years 1970-1989. Among
individual characteristics education, religiosity and place of residence were found
out — as expected — the main predictors of gender attitudes. Contrary to expectations,
labour market status, marital status and a number of children did not always play
a significant role for distinguished cohorts of men and women. Economic activity
showed its impact on women’s gender attitudes only. There are also some signs that
in the 1970-1989 cohorts younger people are less in favour of gender equality than
those over 30 years of age.

Parental home attributes (place of residence at age 15, mother’ education and
mother’s economic acitivity, number of siblings, and religiosity) were displayed as
relevant predictors of gender attitudes for both birth cohorts of men and women.
However, paid work of a mother seemed to be a weaker predictor than expected.

Keywords: gender equality, gender attitudes, predictors of gender attitudes
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