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O AKTYWNOSCI SPOLECZNO-EKONOMICZNEJ KOBIET
W CZASOPISMIE ,TWOJ STYL”

Wprowadzenie

Ocena aktywnosci spoteczno-ekonomicznej kobiet w Polsce wpisuje si¢ we
wspolczesne rozwazania dotyczace wielu zagadnien spolecznych: optymalnego
modelu zycia spotecznego, modelu zycia rodzinnego, stereotypdw plciowych,
uprzedzen i dyskryminacji plciowej, jak rowniez dyskryminacji ze wzgledu na wiek
(w tym réwnosci szans na rynku).! I chociaz kwestia réwnosci plci podejmowana
jest w dyskursie publicznym,” to w polskich dokumentach panstwowych nie jest roz-
patrywana jako obszar zainteresowania koncepcji rozwoju zréwnowazonego.’ Jest
to o tyle zaskakujace, ze niejako obok powstajag dokumenty dotyczace pomijanych
dotychczas kwestii spotecznych, a niezwykle istotnych z punktu widzenia aktywno-
$ci spoteczno-zawodowej kobiet w Polsce.*

Przegladajac publikacje na ten temat, mozemy przy tym spotkac zaréwno socjo-
logiczne rozwazania na temat nieréwnosci spolecznych w Polsce ze wzgledu na

1 E. Malinowska, O réwnosci i spotecznych nieréwnosciach plci w tygodnikach ,Wprost” i ,Polityka”, w:
Stereotypy a rzeczywistos¢ na przyktadzie wybranych kategorii spolecznych, red. E. Malinowska, Oficyna
Wydawnicza Tercja, £.6dz 2008, s. 14.

2 Zob. m.in. K. Pawlowska-Saliniska, Polka ma pod gérke, ,Gazeta Wyborcza” 16.09.2011, s. 24-25.

3 K. Kasprzak, B. Raszka, Kobiety dla idei rozwoju zrownowazonego, cz. II, Potudniowo-Wschodni
Oddziat Polskiego Towarzystwa Inzynierii Ekologicznej z siedzibg w Rzeszowie, Polskie Towarzystwo
Gleboznawcze, Oddzial w Rzeszowie, ,,Zeszyty Naukowe” 2008 nr 10, s. 1.

4 W dniu 22 grudnia 2010 roku Prezydent RP Bronistaw Komorowski podpisal tzw. ustawe
réwnosciowq. Zob. ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdrozeniu niektorych przepiséw Unii Europejskiej
w zakresie réwnego traktowania, DzU nr 254, poz. 1700. Natomiast na poczatku 2011 roku przyjeto
tzw. ustawe parytetowa (kwotowa), ktéra przyjmuje, ze na listach wyborczych musi sie znalez¢ co
najmniej 35% kobiet oraz minimum 35% mezczyzn. Zob. ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o zmianie
ustawy - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewddztw, ustawy — Ordynacja
wyborcza do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej i do Senatu Rzeczypospolitej Polskiej oraz ustawy —
Ordynacja wyborcza do Parlamentu Europejskiego wprowadza kwoty na listach wyborczych do Sejmu,
Parlamentu Europejskiego oraz rad gmin, powiatow i sejmikéw wojewddzkich, DzU nr 34, poz. 172.
W Polsce wprowadzono réwniez tzw. ustawe ztobkows, ktdra ma ulatwia¢ zatozenie ztobka i tzw.
klubéw dziecigcych oraz korzystania z ustug niani, opiekunki. Zob. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, DzU nr 45, poz. 235.
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ple¢ (m.in. mniejsze szanse na zatrudnienie kobiety w cigzy badz posiadajacej male
dzieci®), psychologiczne rozwazania na temat mniejszych aspiracji zawodowych
kobiet i braku poczucia wlasnej wartosci, jak i statystyczne dane méwiace o dyskry-
minacji ptacowej ze wzgledu na ple¢ (badania GUS wskazuja, ze przecietnie Polka
zarabia o jedng czwarta mniej od Polaka).® Tymczasem rzadko moéwi si¢ o ekono-
micznym wymiarze réwnosci plci i wplywu tego zjawiska na zréwnowazony rozwoj.”

Generalnie réwno$¢ pici jest rozpatrywana jako sytuacja, w ktorej kobietom
i mezczyznom ,,przypisuje si¢ takg samg warto$¢ spoleczng, réwne prawa i réwne
obowigzki oraz gdy majg oni réwny dostep do zasobow ($rodki finansowe, szanse
rozwoju), z ktérych mogliby korzystac”* W koncepcji gender mainstreaming nie cho-
dzi jednak o to, zeby ,wszystko bylo po réwno’, lecz o0 wyréwnywanie szans zycio-
wych i eliminowanie przejawéw dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, jak réwniez
o promowanie réznorodnosci jako wartosci pozytywnej.’ Jest to jednocze$nie linia
dziatan przeciw dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, okreslona w ,,Agendzie 21” oraz
w innych dokumentach miedzynarodowych, a dotyczacych zréwnowazonego roz-
woju badz stricte rownosci szans."

Jak zauwazaja M. Branka i in., ,przeciwdzialanie dyskryminacji nie opiera sie
jedynie na zaniechaniu dyskryminacji. Dbanie o réwno$¢ szans to przede wszyst-
kim aktywne dzialanie i planowanie rozwigzan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania
barier, ktorych doswiadczaja rézne grupy spoteczne w swobodnym dostepie do dobr,
ustug, informacji, infrastruktury”'! Co wigcej, nie jest to tylko kwestia wprowadzania
konkretnych regulacji formalnoprawnych, ale réwniez (a moze przede wszystkim)
koniecznosé¢ zmiany $wiadomosci spotecznej, zaréwno kobiet, jak i mezczyzn. Owa
zmiana $wiadomosci dotyczaca réwnosci szans odnosi si¢ do wszystkich poziomow
zycia spolecznego.'? Jest to $cisle powigzane z przeksztalcaniem kobiecych rél spo-
tecznych, z coraz bardziej widocznym wychodzeniem kobiet z przestrzeni prywatnej,

5 Raport ,Zatrudnienie w Polsce — praca w cyklu zycia”, pod kier. M. Bukowskiego, Instytut Badan
Strukturalnych, Warszawa 2010.

6 Zob. K. Pawtowska-Salinska, Polka ma pod gorke, op.cit., s. 24.

7 Na tego rodzaju braki w dyskusjach politycznych wskazuje si¢ m.in. w artykule: Kongres Kobiet: Rownos¢
plci oznacza wzrost gospodarczy, ,Gazeta Wyborcza” 19.09.2011.

8 Polityka réwnosci ptci w praktyce. Podrecznik, Biuro Koordynacji Ksztalcenia Kadr, Warszawa 2006,
s. 131.

® B. Chotuj, M. Rawtuszko, Przedmowa, w: Polityka réwnosci plci. Polska 2007. Raport, Program Narodéw
Zjednoczonych ds. Rozwoju, Warszawa 2007, s. 10.

10 Zob. m.in. Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, tekst skonsolidowany, DzUrz. UE, C 83/47,
art. 10.

11 M. Branka, M. Dunaj, M. Dymowska, K. Sekutowicz, Zasada rownosci szans w projektach Programu
Operacyjnego Rozwéj Polski Wschodniej - raport z badania ewaluacyjnego, http://ideazmiany.pl/publikacje
pliki /Zasada_rownosci_szans_w_PO_RPW_-_raport.pdf (dostep 14.09.2011).

12 E. Malinowska, op.cit., s. 14.
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wkraczaniem w przestrzen publiczng i wyraznym przenikaniem si¢ owych przestrze-
ni.’® W jakich zatem obszarach badawczych powinni$my sie poruszaé, aby nakresli¢
sytuacje spoteczno-zawodowa kobiet w Polsce?

Pierwszy obszar badawczy obejmuje kwesti¢ aktywnosci zawodowej kobiet. Jest
on o tyle ciekawy, iz wiele badan na ten temat wskazuje na istnienie zjawiska tzw.
zawodow kobiecych.' Jesli zauwazymy, ze nasze przekonania na temat okreslonej
plci opierajg si¢ na trzech podstawowych kryteriach: cechach fizycznych, cechach
osobowosciowych oraz rolach spotecznych, to nie bedzie dziwi¢ nas przypisywanie
na tej podstawie kobietom i me¢zczyznom okreslonych zawodow.” Jesli wsrod cech
kobiecych wyrdznia si¢: stabos¢, emocjonalnos¢, podleglosé, wspdlczucie, nastawie-
nie na wspétprace i pomaganie innym,' to kobiete kojarzy si¢ z takimi zajeciami, jak:
nauczycielka, pielegniarka, sekretarka. Z kolei, jesli wérdd cech meskich wyrdznia
sie: sife, racjonalnos¢, niezalezno$¢, nastawienie na rywalizacje czy logiczne mysle-
nie, to do me¢zczyzny bedzie ,pasowal” zawdd gornika, hydraulika, menedzera. czy
programisty."’

Jak stwierdza sie w raporcie przygotowanym na potrzeby projektu pt. ,Godze-
nie rél rodzinnych i zawodowych kobiet i mezczyzn’, feminizacja dokonuje sie
w zawodach stopniowo opuszczanych przez mezczyzn, dla ktérych sukces zawodowy
ma istotne znaczenie z punktu widzenia siebie jako osoby szanowanej. W $wiado-
mosci spotecznej kariera zawodowa cieszy si¢ wcigz wigkszym prestizem niz wycho-
wywanie dzieci. Chociaz funkcjonujace wzory kulturowe w pewien sposéb nakazuja
kobiecie kierowanie si¢ w swoich wyborach i aspiracjach zyciowych pewnym deter-
minizmem biologicznym (rodzenie dzieci, ewentualnie godzenie roli matki z rola
pracownika), to jednoczesnie w praktyce zycia spotecznego ocena osiagnigc¢ kobiety
nastepuje czesto poprzez standardy meskie.'® Stanowi to pewien paradoks, w ktory
mozemy popas¢, rozumiejac polityke réwnosci nie tyle jako wyréwnywanie szans,
ile swoiste ,,docigganie” do bardziej uprzywilejowanego wzorca kulturowego (ktéry
ma przeciez cechy typowo meskie).

13 7. Miluska, Przeksztalcenie rdl plciowych a szanse kobiet, w: Humanistyka i plec. Studia kobiece
z psychologii, filozofii i historii, Wyd. Naukowe UAM, Poznan 1995, s. 19-38.

14 M. Czarnota, Kobiety a praca zawodowa - wzrost aktywnosci zawodowej kobiet, http://praca-kobiet.
wieszak.pl/rynek-pracy/212222,Kobiety-a-praca-zawodowa--wzrost-aktywnosci-zawodowej-kobiet.html
(dostep 14.09.2011). Zob. réwniez: K. Pawlowska-Salinska, Polka ma pod gorke, op.cit., s. 24.

15 L. Brannon, Psychologia rodzaju, GWP, Gdansk 2002, s. 219 i nast.

16 Zob. B. Wojciszke, Czlowiek wsrdd ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Scholar, Warszawa 2006, s. 419.

17 A. Mikocka-Walus, Seksizm a rola kobiety w spofeczetistwie polskim, ,Kobieta i Biznes” 2004 nr 1-4,
s.22.

18 1. Boruta, Rownos¢ kobiet i mezczyzn w Swietle prawa wspdlnoty europejskiej — implikacje dla Polski,
Wydawnictwo UL, £6dz 1996, s. 150 i nast.
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Jak czytamy w raporcie Instytutu Spraw Obywatelskich, ,,z praca domowg nie
wiaza sie Zadne gwarancje bezpieczenstwa na staro$¢ (emerytura), a dodatkowo jest
ona pozbawiona spolecznego prestizu”" Jest to bezposrednio powigzane z funkcjo-
nujacymi w spoleczenstwie stereotypami, wedtug ktoérych wartos¢ mezczyzny prze-
jawia si¢ szczegolnie w tym, Ze jest on glowa rodziny i potrafi ja utrzymac¢, zadaniem
kobiety jest dbato$¢ o dom, wychowywanie dzieci. Jednoczesnie, co wielokrotnie
sie zauwaza, zadania, ktérych podejmuje sie¢ mezczyzna, ciesza si¢ duzo wigkszym
prestizem spotecznym niz prace domowe podejmowane przez kobiete®. Idac tym
tropem, nie dziwi juz to, ze zawody zdominowane przez kobiety sg gorzej optacane
niz te zdominowane przez mezczyzn.?! Wydaje si¢ zatem, ze mamy do czynienia ze
swoistym blednym kotem: kobieta zarabia mniej od mezczyzny, poniewaz to na mez-
czyznie spoczywa obowiazek utrzymania domu, w konsekwencji mezczyzna wyco-
tuje si¢ z zawodu zdominowanego przez kobiety, poniewaz jest on nie tylko gorzej
oplacany, ale réwniez nie ma szacunku reszty spoleczenstwa. Tym samym wzrost
liczby zatrudnionych w danym zawodzie kobiet wydaje si¢ by¢ zaréwno przyczyna,
jak i skutkiem obnizenia jego prestizu.*

Zagadnieniem $cisle powigzanym z problematyka aktywnosci zawodowej kobiet
jest rowniez kwestia faczenia zycia zawodowego z rodzinnym. Jak czytamy w wielu
artykutach prasowych?® (i jak wynika z badan naukowych), decyzje kobiet o pracy
zawodowej s3 silnie uwarunkowane skalg obowigzkéw rodzinnych, w tym obowiaz-
kéw zwigzanych z urodzeniem i wychowywaniem dzieci. Co za tym idzie, mozliwo$¢
podjecia pracy zawodowej, rozwoju kariery uzalezniona jest w gléwnej mierze od
tego, jaki model rodziny urzeczywistniany jest w konkretnym przypadku, oraz od
tego, na ile rozwinigete s3 instytucje wspierania rodziny w procesie opieki i wycho-
wania dzieci (ztobki, przedszkola).

Ogdlnie w Polsce preferowany jest model partnerski jako taki, ktory zapew-
nia zaspokojenie podstawowych potrzeb czlonkéw danej rodziny, jak i potrzeb
calego spoleczenstwa. Tymczasem z prowadzonych w Polsce od wielu lat badan
CBOS-u wylania si¢ model rodziny polskiej, w ktérej dominuje tradycyjny podzial
rol spoltecznych - kobieta ma zajmowac si¢ domem i dzie¢mi, m¢zczyzna za$§ ma

19 Nieoplacana praca domowa: jak jg traktowad, aby skuteczniej tworzyé podstawy opiekuriczego
spoteczeristwa?, Instytut Sprawa Obywatelskich, £6dz 2006, s. 5.

20 Zob. m.in. M. Czarnota, Czy kobiety w domu pracujg, http://praca-kobiet.wieszjak.pl/rynekpracy
/212905,Czy-kobiety-w-domu-pracuja.html (dostep 14.09.2011).

21 K. Pawlowska-Salinska, Polka ma pod gorke, op.cit., s. 24.

22 Feminizacja zawoddw — proces nie zawsze korzystny dla kobiet?, dokument przygotowany na potrzeby
projektu pt. ,Godzenie rél rodzinnych i zawodowych kobiet i mezczyzn’, Warszawa, 3.02.2011.

23 M. Czarnota, Kobiety a praca zawodowa..., op.cit. Zob. rowniez: K. Kasprzak, B. Raszka, op.cit., s. 4;
K. Pawlowska-Salinska, Polka ma pod gérke, op.cit., s. 24; K. Pawlowska-Salinska, Polka kobieta pracujgca,
~Gazeta Wyborcza” 8.03.2011.
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przypisana role zywiciela rodziny. Co wigcej, mozna odnie$¢ wrazenie, ze kobie-
cie stopniowo poszerza si¢ zakres obowigzkéw — najczesciej urzeczywistnia-
nym modelem rodziny w Polsce jest bowiem model mieszany, gdzie kobieta musi
godzi¢ obowigzki domowe z pracg zarobkowa.”* Wynika z tego, ze aktywnos$é
zawodowa kobiet nie zmienia sposobu podzialu obowigzkéw domowych - wcigz
w gléwnej mierze prace domowe wykonywane sg przez kobiety.” Jak czytamy
w raporcie Mezczyzna polski..., »tradycyjne postrzeganie rol kobiety i mezczyzny
w rodzinie powoduje, ze cigzar obowigzkéw domowych spoczywa przede wszyst-
kim na kobiecie, co w efekcie ksztaltuje ich niekorzystng pozycj¢ na rynku pracy
w stosunku do mezczyzn”** Chociaz najbardziej preferowanym modelem podziatu
rdl spotecznych w rodzinie jest model partnerski, to wida¢, ze w Polsce wcigz mamy
do czynienia z rzeczywisto$cia, ktora znacznie odbiega od naszych wyobrazen na
temat Zycia spolecznego.

W badaniach SMG/KRC kobiety, ktére juz pracuja, za najbardziej przeszkadza-
jace w powrocie do pracy uznajg bariery natury psychologicznej: koniecznos¢ rozsta-
nia z dzieckiem, tesknote za nim, a kobiety niepracujace dodawaly do tego nadmiar
obowiazkéw uniemozliwiajacy taczenie pracy zawodowej z wychowaniem dziecka
oraz brak osoby, ktéra mogtaby zajac si¢ dzieckiem. Stosunkowo rzadko wskazywano
czynniki zewnetrzne oraz lezace po stronie pracodawcy. Za najbardziej pozadane
ulatwienia matki uznaty: mozliwo$¢ pracy w domu, zgode pracodawcy na ruchome
godziny pracy oraz potrzebe zaktadania przedszkoli przy zakladach pracy, w rzeczy-
wisto$ci jedynie 10% kobiet dostato zgode na prace w domu badz za posrednictwem
internetu (podobnie bylo z miejscem w ztobku czy w przedszkolu).”

Zdaniem M. Czarnoty kobiety cechuja si¢ nizszym kapitalem ludzkim, czyli
umiejetnos$ciami zawodowymi. Jest to zastanawiajace, poniewaz generalnie w Pol-
sce poziom wyksztalcenia kobiet jest wyzszy niz mezczyzn. Wydaje sie zatem, ze

24 QOstatnie badanie CBOS-u dotyczgce preferowanego i urzeczywistnianego modelu rodziny w Polsce
»Aktualne problemy i wydarzenia” (189) przeprowadzone zostalo w dniach 3-6 lutego 2006 roku na
reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancow Polski (N=1011). Zob. Potrzeby prokreacyjne oraz
preferowany i realizowany model rodziny. Komunikat z badarn, CBOS, Warszawa, marzec 2006.

25 Potwierdzaja to inne badania CBOS-u. Zob. Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (195),
przeprowadzone 4-7 sierpnia 2006 roku na reprezentatywnej prébie losowej dorostych mieszkaricow Polski
(N=952). W analizie wzieto pod uwage jedynie odpowiedzi 0sdb z gospodarstw domowych, w ktérych byly
co najmniej dwie osoby doroste. Podobne badanie zostalo zrealizowane w 2004 roku i uzyskane odpowiedzi
réznig si¢ w niewielkim stopniu. Zob. Kobiety i mezczyzni o podziale obowigzkéw domowych. Komunikat z
bada#, CBOS, Warszawa, grudzien 2006.

26 A. Kwiatkowska, A. Nowakowska, Mezczyzna polski. Psychospoteczne czynniki warunkujgce petnienie
16l zawodowych i rodzinnych, Wydawnictwo WSE w Bialymstoku, Biatystok 2006, s. 3.

27 Zob. Macierzyristwo a praca zawodowa kobiet, raport z badan iloéciowych dla Fundacji Swietego
Mikotaja przeprowadzonych we wrzesniu i pazdzierniku 2006 roku przez Instytut MillwardBrown SMG/
KRC, listopad 2006.
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jest to wynik mniejszego doswiadczenia zawodowego, bedacy efektem przerywania
pracy zawodowej lub ograniczania czasu pracy w okresie natezonych obowigzkow
rodzicielskich i domowych.? Nie da si¢ ukry¢, ze faczenie obowigzkéw rodzinnych
z zawodowymi nie jest zadaniem tatwym, ale warto tez zauwazy¢, zZe nie méwimy
nigdy o potrzebie (koniecznosci) ograniczania swej kariery zawodowej przez mez-
czyzn na rzecz zycia rodzinnego.” Zapewne takie sytuacje si¢ zdarzaja, ale trakto-
wane s3 marginalnie, jako pewien ewenement.

Sama dyskryminacja plciowa i rézne jej przejawy (gorszy start na rynku pracy,
utrudnienia w mozliwosci laczenia Zycia osobistego z pracg, nizsze zarobki, nizsze
$wiadczenia emerytalne) moga mie¢ oczywiscie rozne przyczyny i uwarunkowa-
nia - praktyki spoteczne pracodawcow, koncentracje kobiet w sektorach o niskiej
sile rynkowej, niska mobilno$¢ przestrzenna, stabe kwalifikacje zawodowe, przerwy
w pracy spowodowane urodzeniem i wychowywaniem dziecka, mniejsze od mez-
czyzn ambicje zawodowe. Co wigcej, moga one wspolwystepowac i powodowac gor-
sze traktowanie kobiet niz mezczyzn na rynku pracy.*

Zarys problematyki aktywnosci zawodowej kobiet w Polsce oraz identyfikowa-
nej w dyskursie publicznym dyskryminacji na tym tle stalo si¢ gléwnym przedmio-
tem zainteresowania projektu badawczego, ktérego gtéwnym celem stalo si¢ bada-
nie medialnego wizerunku wspoétczesnej kobiety. Zgodnie z wytycznymi konferencji
w Pekinie niezwykle istotnym obszarem tworzenia (powielania) nieréwnej sytuacji
kobiet w Zyciu spotecznym jest to, w jaki sposob sa one przedstawione w mediach
masowych.”’ W zwiazku z tym monitoring tresci medialnych nalezy traktowac jako
jedno z podstawowych dziatan umozliwiajacych ewaluacje zachodzacych zmian
W procesie zwalczania negatywnych stereotypéw plciowych, a promowanie dobrych
praktyk w mediach masowych nalezy uzna¢ za jeden ze sposobéw walki z niespra-
wiedliwym traktowaniem plci.

28 M. Czarnota, Kobiety a praca zawodowa.. ., op.cit. Zob. réwniez: K. Pawlowska-Salifiska, Polka kobieta
pracujgca, op.cit.

2 Zob. Macierzy#istwo a prace..., op.cit.

30 M. Czarnota, Kobiety a praca zawodowa..., op.cit. Zob. réwniez: MacierzyrAstwo a prace..., op.cit.;
K. Pawlowska-Salinska, Polka ma pod gorke, op.cit., s. 24; K. Pawlowska-Saliniska, Polka kobieta pracujgca,
op.cit.

31 Czwarta Swiatowa Konferencja w sprawie Kobiet - Pekin (1995). Deklaracja pekiriska, http://www.unic.
un.org.pl/rownouprawnienie/deklaracja_pekinska.php (dostep 16.09.2011).
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1. Cele i pytania badawcze

W przypadku podjetego tematu najwazniejsze bylo wskazanie gléwnych obsza-
réw aktywnosci spoteczno-zawodowej kobiet oraz dyskryminacji kobiet na rynku
pracy. Biorgc pod uwage dyskurs publiczny i dotychczasowe badania na ten temat,
wyrdzniono nastepujace obszary badawcze:

1) Zawody kobiece

- Wykaz zawodéw promowanych w czasopi$mie a wykonywanych przez kobiety

- Feminizacja i maskulinizacja zawoddéw
2) Obszary dyskryminacji kobiet na rynku pracy

- Zatrudnianie i bezrobocie kobiet

- Wynagrodzenie za prace

- Awans zawodowy

- Emerytura kobiet

Gléwnym celem badawczym przedlozonego opracowania jest identyfikacja pro-
blemoéw zwigzanych z aktywnosciag spoleczno-ekonomiczng kobiet w Polsce pod-
dawanych dyskursowi publicznemu za posrednictwem prasy polskiej na podstawie
czasopisma lifestyleowego. Najwazniejszym zagadnieniem jest kwestia promowa-
nia w mediach okreslonego wizerunku kobiety (i mezczyzny) w aspekcie jej aktyw-
nosci spoteczno-zawodowej. Media masowe (obecnie i nowe media) moga by¢ dla
czlowieka istotnym Zrédlem informacji, propagujacym okreslone wartosci, normy
i wzory zachowan zaréwno dla kobiet, jak i dla mezczyzn oraz okreslajacym ich
wzajemne relacje.”” Podejmujac problematyke okreslonych wzorcéw aktywnosci
spoleczno-ekonomicznej kobiet, autorka koncentruje si¢ na charakterystyce prze-
kazéw masowych jako przekazu okreslonego wzorca kobiety (posrednio i mezczy-
zny). Ilustracja zjawiska jest analiza tresci komunikatéw prasowych, ktéra opiera si¢
na wyodrebnionych na podstawie literatury przedmiotu wskaznikéw okreslonych
zjawisk spoteczno-ekonomicznych.

2. Dobér materiatu badawczego

Przedmiotem badania staly si¢ artykuly prasowe zamieszczone w czasopi$mie
»Iwoj Styl” (2011). Artykuly prasowe wydawaly sie w tym wypadku najlepszym

32 Zob. D. Pankowska, Wychowanie a role ptciowe, GWP, Gdanisk 2005, s. 82 i nast.
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materialem badawczym ze wzgledu na potrzebe przeanalizowania gtéwnych tematéow

dyskursu publicznego, a dotyczacych aktywnosci spoteczno-ekonomicznej kobiet.

Przyjeto, iz w gtéwnej czesci badania ilosciowo-jakosciowego beda brane pod uwage

artykuty prasowe podzielone na nastepujace kategorie:

1) rodzaj artykulu prasowego, w jakim pojawilo si¢ dane zagadnienie (wywiad,
artykut odredakcyjny);

2) gléwny podmiot analizy: osoba bioraca udzial w wywiadzie, osoba, o ktorej
powstatl artykut (osoba znana, bohaterka znana z imienia i nazwiska, osoba ano-
nimowa, ekspert).

»IW0j Styl” jest magazynem skierowanym do kobiet, obejmujgcym bardzo szeroki
przedzial wiekowy. Wedlug informacji podanych na stronie internetowej czasopisma
s3 to kobiety miedzy 25. a 60. rokiem zycia z wyksztalceniem $rednim i wyzszym.*
Typowa czytelniczke ,,Twojego Stylu” mozna scharakteryzowac nastgpujaco: ambi-
cja i niezaleznos¢. W kregu jej zainteresowan mozna znalez¢: mode, zdrowie i roz-
rywke. Co interesujace, jest to kobieta ciekawa zmian nie tylko w obrebie mody, ale
réwniez otoczenia. Przy checi uzupelniania wiedzy i bycia ,,na biezaco” z moda, jest
ona réwniez nastawiona na szcze$cie rodzinne, przyjazn i stabilizacje¢ zyciowa. Stad
w magazynie znajdziemy artykuly zwigzane z takimi tematami, jak: zycie rodzinne,
zycie kobiety, wywiady i reportaze, najnowsze kolekcje ze $wiata mody, uroda, zdro-
wie, ciekawe wydarzenia ze §wiata mediow.**

»1W0j Styl” jest czasopismem kierowanym do kobiety aktywnej zawodowo, o juz
ustabilizowanej sytuacji zyciowej. Interesujace jest, w jakim stopniu czasopismo sta-
nowi odzwierciedlenie profilu ,,statystycznej” czytelniczki, w jakim promuje ,,jedynie
stuszng” droge Zyciowa czy, by¢ moze, podpowiada rézne rozwiazania, w zalezno$ci
od cech osobowych (jakich?) kobiety.

Z uzyskanego w ten sposob profilu wspolczesnej kobiety moze wyplyna¢ kwe-
stia zwigzana takze ze sposobami definiowania sukcesu przez wspolczesna kobiete.
Dla kazdej osoby sukces moze oznacza¢ co$ zupelnie innego, co zatem rozumie pod
tym pojeciem kobieta ,, Twojego Stylu”? Analiza ilo§ciowo-jakosciowa moze poka-
zaé tez przyklady dobrych praktyk spolecznych, ktére moga stac si¢ inspiracja dla
wspolczesnej kobiety.

33 [Twdj Styl], Profil czytelnika, http://reklama.bauer.pl/magazine.php/sid,1/mid,18/title,Twoj-Styl
(dostep 11.06.2011).
34 Ibidem.
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3. Wstepne rozwazania na temat obrazu rzeczywistosci
w czasopi$mie , Twoj Styl”

Po przygotowaniu procedury badawczej przystapiono do analizy, rozpoczyna-
jac od zebrania materialu, ktéry stanowily artykuly prasowe pochodzace z okresu
kwiecien-wrzesien 2011 roku, zajmujace przynajmniej jedna strone. Wyjatkiem byta
strona ,,Planeta Kobiet”, ktdra jest podzielona na kilka odrebnych, kroétkich artyku-
téw. Zainteresowanie tg strong bylo o tyle zasadne, ze jej celem jest pokazanie, co jest
(zdaniem redakcji czasopisma) wazne dla wspolczesnej kobiety i zaprezentowanie
sukceséw kobiet w réznych dziedzinach zycia spofecznego.

Jest to proba odpowiedzenia na pytanie, jak przedstawiana jest rzeczywistos¢
spoleczna, w ktérej przyszlo zy¢ wspolczesnej aktywnej zawodowo kobiecie, na jakie
problemy spoleczne si¢ wskazuje, a jakie s3 marginalizowane w czasopi$mie lifesty-
leowym. Odpowiedz na to pytanie daje nam nie tylko obserwacja, jakie tematy sg
podejmowane w poszczegolnych artykutach prasowych czy prowokowane w wywia-
dach, ale rowniez jakie osoby wystepuja, np. o jakich kwalifikacjach zawodowych.

»Iwo0j Styl” 2011 nr 4 prezentuje na okladce znang aktorke, Danute Stenke, cho-
ciaz wydaje sie, ze najwazniejsza osobg w tym numerze jest Henryka Krzywonos-
-Strycharska, wybrana Kobieta Roku 2010. W kolejnym numerze na okladce pojawia
sie Magdalena Roézdzka (aktorka), zas w czerwcowym Halina Miynkowa (piosen-
karka). Oktadke lipcowego numeru zdobi Katarzyna Zielinska — aktorka, zas numeru
sierpniowego — aktorka Anna Dereszowska. Na okfadce numeru wrze$niowego poja-
wia si¢ kolejny raz aktorka — tym razem jest to Anna Przybylska. Zarysowuje si¢
w tym wypadku trend zamieszczania na okladce wizerunku osoby znanej, ktora
zacheci czytelniczke do zakupu kolejnego numeru pisma.

Istotnym kryterium rozdzielajgcym tre$ci w czasopismie jest podmiot analizy.
Teksty roznia si¢ od siebie w zaleznosci od tego, czy maja charakter odredakeyjny,
czy pochodza z wywiadéw z okreslonymi osobami — najczesciej osobami znanymi.
Nalezy jednak pamigta¢, ze to redakcja czasopisma decyduje o tym, z kim bedzie
np. przeprowadzaé wywiad, o kim badz o czym bedzie pisa¢ artykul. Tym samym
wybierajac okreslone tematy i osoby, chce promowa¢ okreslony sposéb zycia, sys-
tem wartosci.

»Iw0j Styl” promuje aktorki, piosenkarki, modelki, projektantki mody, popularne
autorki ksiazek, wlascicielki restauracji. To z nimi przede wszystkim prowadzone s
wywiady, rozmowy, o ich pracy powstajg artykuly. Dla czasopisma jest to najwidocz-
niej kobieta, ktérg bedzie podziwia¢ czytelniczka i ktéra potencjalnie pasuje do pro-
mowanych wartosci i wzoréw zachowan. W przypadku prezentowanych wizerunkéw
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mezczyzn s3 to przede wszystkim rezyserzy, aktorzy, znani dziennikarze. Osoby
znane to najwidoczniej osoby, ktore czytelniczka moze uzna¢ za godne nasladowa-
nia, dajace przewage nad innymi ze wzgledu na posiadanie jakiej$ ,tajemnej” wie-
dzy na temat tego, jak by¢ szczesliwa, jak osiagnac sukces.

Warto podkresli¢, ze czasopismo unika zapraszania do wywiadéw oséb, ktore sa
»Znane z tego, ze s3 znane,” czyli wykreowane przez inne media. Patrzac w ten spo-
sOb na celebrytow, ,Twoj Styl” stawia na ludzi znanych zaréwno w szerszym srodo-
wisku, jak i jedynie w pewnych kregach zawodowych (np. §piewakéw operowych).
Jednakze s3 to osoby znane z pewnych osiagnie¢, majg konkretny dorobek, umiejet-
nosci, zdolnosci. Zawsze sg to osoby, ktdre osiggnety sukces zawodowy w Polsce badz
zagranica. Cze$¢ z tych oséb niewatpliwie mozna traktowac jako celebrytéw, albo-
wiem granica pomiedzy celebryta a osoba znang wydaje si¢ coraz czgsciej zacierac.*
Aktorki, piosenkarki ,,btyszczg” zatem na okladkach czasopisma, ukierunkowujac
sposob myslenia przecietnej czytelniczki nie tylko na posta¢ gwiazdy, ale rowniez
preferowanych cech wygladu zewnetrznego, kosmetykow przydatnych do usuwania
okreslonych ,niedoskonato$ci” itd.

Warto zatem przyjrzec sig, jakie tematy podejmowane s3 w rozmowie z 0so-
bami znanymi, albowiem to, o czym one rozmawiajg, moze wydawac si¢ istotne
takze dla odbiorcéw, wplywajgc tym samym na ich wyobrazenia na temat rzeczywi-
sto$ci. Nie da si¢ bowiem ukry¢, ze wspdlczesnie to wlasnie osoby znane wywieraja
wplyw nie tylko na to, co kupujemy, robimy z wlasnym cialem, jak si¢ ubieramy, ale
tez na to, jakie mamy aspiracje zawodowe, jakie preferujemy wartosci. Co wigcej,
jak zauwaza P. Siuda, osoby znane zdajg si¢ pelnic istotne funkcje terapeutyczne —
pozwalaja dozna¢ uczucia uwolnienia si¢ od szarej rzeczywisto$ci oraz przynalezno-
$ci do innego $wiata.” Takie osoby, znane z okladek i wywiadéw, zamieszczanych np.
w ,,Twoim Stylu”, staja si¢ nam bliskie, maja podobne problemy codziennego zycia
jak my, a jednoczes$nie pochodza jakby z lepszego $wiata.*®

Wiekszo$¢ wywiadéw prowadzonych jest w taki sposéb, aby (nawet jesli general-
nie jest to rozmowa o pracy zawodowej) dotykac takze kwestii kobiecosci, czy ina-
czej tego, co z kobietg jest stereotypowo kojarzone — malzenstwa, dzieci. W sierpnio-
wym numerze ,I'wojego Stylu” dziennikarz przeprowadzajacy wywiad z Aleksandra
Kurzak, $piewaczka operowg, rozmowe o jej sukcesach zawodowych na calym $wiecie

35 'W. Godzic, Znani z tego, ze sq znani: celebryci w kulturze tabloidéw, Wydawnictwa Akademickie
i Profesjonalne, Warszawa 2007, s. 44 i nast.

36 P. Siuda, Socjologiczna interpretacja zjawiska celebrities, Czasopismo Naukowe ,,Kultura i Historia’,
http://www.kulturaihistoria.umcs.lublin.pl/archives/2379 (dostep 02.09.2011).

37 Ibidem.

38 Z.Bauman, Przedmowa; w: W. Godzic, Znani z tego..., op.cit., s. 8.
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nagle konczy stwierdzeniem: ,Teraz wiem, czego ci zyczy¢: zebys spotkala [...] doj-
rzalego mezczyzne i mogla sprawdzi¢, jak zmieni si¢ Twdj glos po cigzy”. Czasami
kwestie kobieco$ci s poruszane przez osoby, z ktérymi prowadzone s3 rozmowy.
Najbardziej wyrazisty przykiad stanowi wywiad Zawdd reporter z Ewg Ewart na temat
jej pracy, ryzyka, jakie ponosi, pracujac jako reporterka. Po pierwsze, wywiad nie
zaczyna sig, jak w innych wypadkach bywalo, od stwierdzenia ,,kobieta w meskim
$wiecie”, po drugie, rozmowa zostata poprowadzona w taki sposéb, ze réwnie dobrze
mogtlaby by¢ to rozmowa z mezczyzng. Jedynie w jednym miejscu sama Ewa Ewart
wtracila, ze wyjezdzajac, zawsze zabiera ze sobg ulubione perfumy i klipsy.
Wychodzac poza wywiady z osobami znanymi, mozna tatwo zauwazy¢, ze gtéw-
nymi tematami pojawiajacymi si¢ w artykulach sa: moda, kosmetyki, styl zycia,
diety odchudzajace. Co wiecej, obok tych artykutéw na temat urody, kremoéw pie-
legnacyjnych, odnajdujemy réwniez takie, w ktérych osoby znane podkreslaja, jak
istotny w ich pracy zawodowej jest wyglad zewnetrzny. Z rozmowy z Agatg Mtynar-
ska, Katarzyna Zielinska, Anng Kalatg, Pauling Przybysz ptynie wniosek, ze kobieta
szczgsliwa, spelniona w zyciu zawodowym i osobistym, to kobieta mtodo wyglada-
jaca, w rozmiarze S (,ITwoj Styl” 2011 nr 7). Jak czytamy w artykule B. Kijewskiej,
plec¢ i wiek to dwie najbardziej uniwersalne kategorie spoteczne.’® I jak wskazuje
na to wywiad z Danutg Stenka, to dwie kategorie, ktére w zasadniczy sposob wply-
wajg na sposob postrzegania swego miejsca w zyciu spotecznym. ,,Podczas zdje¢ fil-
mowych czy sesji fotograficznych caly sztab ludzi pracuje na to, zeby [moje] skazy
pozastania¢, zamalowa¢, zeby mnie wygtadzi¢, upigkszy¢ jakims ciuchem, §wiatlem
ztagodzi¢ rysy..”. I dalej czytamy: ,, Troche mi zal przypadkowo napotkanego czto-
wieka, ktéry mnie rozpoznal, podchodzi do mnie i moze mialby ochote zobaczy¢
mnie taka, jaka zna z oktadki »Twojego Stylu«. Moze czuje si¢ zawiedziony, ze ten
obraz dobrze umalowanej, ufryzowanej, opakowanej w $wietne kostiumy kobiety
nijak sie ma do rzeczywistosci”. Nie da si¢ jednak ukry¢, ze za tym ,,szczerym zalem”
na temat upigkszania jej wlasnego wizerunku nie idzie walka o ,pokazywanie
w mediach rzeczywistosci’, jakby $wiat prywatny rzadzil si¢ innymi prawidfami niz
$wiat publiczny. D. Stenka na okladce i zdjeciach wewnatrz numeru jest wyraznie
wyretuszowana i jest Swiadoma tego, jak wazny jest wyglad w jej zawodzie. ,,Mozna
sie starze¢ z godnoscia, kiedy si¢ wykonuje prace, w ktorej wyglad nie ma znacze-
nia. W przypadku aktorki jest inaczej” — stwierdza dalej D. Stenka. ,Gdzie$ tam
bije moj licznik i wlasnie niebawem wystuka mi 50. To jednak jest wyrok - kazdy
kolejny rok uswiadamia nam, ze gdzies$ tam jest meta i jestesmy coraz blizej”. Niejako

39 B. Kijewska, Internet jako przyktad nowych mediow a emancypacja kobiet, http://www.masscomm.pl/
star.asp?id11=info&id22=brief&id3=1 (dostep 23.09.2011).
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kontynuacja tej mysli jest wywiad z Anng Dereszowska (,,I'woj Styl” 2011 nr 8), ktéra
stwierdza ,,A jednak boje sie... braku propozycji, o ktéorych méwi cho¢by Danka
Stenka. Gdy przestajesz wygladac jak laska z telewizji, wypadasz z obiegu”. O innym
charakterze jest jedyny tak poprowadzony artykul Pigkny umyst, na temat funkcjo-
nowania umystu osoby po pigcdziesigtce, w ktdrym przekonuje si¢ czytelniczki,
ze pielegnowany umysl osoby dojrzalej moze lepiej sobie radzi¢ niz umyst osoby
bardzo mlodej (,Twdj Styl” 2011 nr 4).

Jesli do tego dotozymy krétsze niz jedna strona artykuly, zdjecia modowe oraz
reklame, to otrzymamy w obrazie czytelniczki ,,Iwojego Stylu” kobiete, ktdrej gtéwna
aktywnoscig zyciowg jest dbatos¢ o ciato. Oczywiscie nie dziwi ten fakt, jesli przyj-
rzymy si¢ profilowi oczekiwanej czytelniczki czasopisma. Moze to jednak pozosta-
wia¢ pewien niedosyt, jesli sprobujemy poszuka¢ na rynku luksusowych czasopism
kobiecych takie, ktore oprocz dbatosci o cialo promujg réwniez tematy ,wazne” —
udziat kobiet w zyciu spofecznym, ich aktywnos¢ zawodowa itd. Podsumowaniem
spolecznej roli czasopisma jest komentarz do artykutlu Aksamitna rewolucja oraz
wlasne spostrzezenie jednej z jego bohaterek, Bozeny Batyckiej (,Twdj Styl 2011
nr 4): ,Przez 18 lat po urodzeniu dzieci zajmuje si¢ domem. Perfekcyjnie, ma prze-
ciez natur¢ prymuski. Ale pamigtam, jak ogladajac »Twdj Styl«, podziwialam boha-
terow wywiadow. Zazdroscitam im poczucia wartosci, perspektyw, wielkiego swiata”

Oczywiscie po tych pierwszych spostrzezeniach moze troche dziwi, iz czaso-
pismo generalnie promuje si¢ jako ,feministyczne”. Najbardziej jest to widoczne
w wywiadach i w komentarzach dziennikarek, ktére nie ukrywaja swoich pogla-
déw. Jest to jednak jedynie swoiste ,przemycanie” tego rodzaju pogladdw,
a nie deklarowanie na forum ogélnym okreslonej wizji feminizmu. Kiedy Magda
Gessler opowiada o swojej rodzinie, o0 mamie, ktéra powtarzala ,,[...] kobieta
powinna by¢ fadna, ciepla, nie moze krzycze¢, awanturowac si¢ i ze ma stuchad,
zanim co$ powie”, oburzona dziennikarka stwierdza, ze s3 to ,,malo feministyczne
poglady jak na dzisiejsze czasy” Wedlug Magdy Gessler (,Twdj Styl” 2011 nr 5) sila
kobiet jest to, Ze si¢ nie awanturuja, »[...] zachowywanie [si¢] jak mezczyzna bardzo
kobiete ostabia” Kuchnig traktuje restauratorka jako ,,ostatni bastion” kobiecy, zas
zniewoleniem jest ,,zamkniecie jej za biurkiem w korporacji, gdzie musi si¢ u$mie-
cha¢ i nie moze moéwié, co mysli>. Wedtug dziennikarki kuchnia to ,,symbol ucisku”
W ten dyskurs warto wtraci¢ zdanie Sylwii Chutnik - feministki, autorki ksigzek o
gender (,,Twdj Styl” 2011 nr 9), ktdra stwierdza, ze nie jest problemem to, iz kobiety
wciaz gotuja, sprzataja, zajmuja sie dzie¢mi, lecz to, iz nikt (réwniez kobiety) tej
pracy nie docenia. W dyskursie publicznym rzadko przebija si¢ temat pracy domo-
wej kobiety (nie da si¢ ukry¢, ze wciaz w tej sferze prywatnej dominuja kobiety),
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tego rodzaju udzial kobiet w zyciu spolecznym jest niedoceniany, niedostrzegany,
niewidzialny.*

W wywiadzie z Louann Brizendine, amerykanska neuropsycholog badajaca mézg
czlowieka, dziennikarka na stwierdzenie badaczki, ze ,,myslac o stalym zwiazku,
kobiety zdecydowanie bardziej kieruja si¢ statusem spotecznym i materialnym mez-
czyzny niz jego atrakcyjnoscig fizyczng i charakterem”, odpowiada: ,,To jedna z Pani
najbardziej niepoprawnych politycznie tez” (,Twdj Styl” 2011 nr 6).

Z niektdrych artykulow i zestawien tematdw trudno jest dociec, co tak naprawde
chcg kobietom powiedzie¢ dziennikarze i dziennikarki czasopisma. W kwietniowym
»I'woim Stylu” na stronie zatytulowanej ,,Planeta Kobiet” znajduje si¢ krotka infor-
macja na temat Hellen Zille, biatej kobiety bronigcej praw czarnoskdrych w RPA,
kolejna na temat popularnych stylistek Trinny i Susannah oraz notatka z obrad fran-
cuskiego parlamentu, ktéry zatwierdzil ustawe gwarantujaca kobietom 40% udziat
w zarzadach duzych firm. Zaraz pod tymi informacjami pojawiaja si¢ za$ dane sta-
tystyczne na temat tego, ile Brytyjek planujacych $lub chce jednoczesnie poddac sie
zabiegom chirurgii plastycznej, ile Amerykanek cierpi na otytos¢ i ile hiszpanskich
kobiet biznesu zyje samotnie. Jedynie ta ostatnia informacja taczy si¢ z poprzednio
podanymi informacjami na temat kobiet w sferze publicznej, albowiem wspomina
o tym, iz ponad potowa malzenstw kobiet biznesu rozpadta si¢ wtedy, gdy zaczely
zarabiac wiecej niz mezczyzni.

W kolejnym numerze (,,Iwdj Styl 2011 nr 5) w ,,Planecie Kobiet” pokazano
postac Kristin Davis, aktorki znanej z serialu ,,Seks w wielkim miescie”, ktora anga-
zuje si¢ w akcje ratowania stoni w Keni. Nastepnie zostala zaprezentowana histo-
ria Rosjanki, Jewgienii Czirikowej, ktdra jest znang ekoaktywistka, a ktéra jedno-
czes$nie zadarla z wladzg. W kolejnym punkcie pojawia si¢ posta¢ Daniela Craiga,
ktéry w dwuminutowej reklamie promujacej kampanie spoteczng Equals (réwni) na
rzecz rownosci plci probuje zrozumie¢ sytuacje wspolczesnych kobiet. W zestawie-
niach statystycznych pojawiaja si¢ tym razem bardziej adekwatne do podejmowa-
nego tematu informacje na temat Amerykanek, ktére chca wesprze¢ jakas organiza-
cje¢ dzialajaca na rzecz ochrony srodowiska naturalnego, Francuzek, ktore zwracaja
uwage na oszczedzanie energii elektrycznej, oraz na temat klientek UE, ktdre sta-
raja sie kupowac w sklepach ze zdrowg zywnos$cig. W majowym numerze na stronie
»Planeta Kobiet” jest wyrazne odwolanie do zalozen UE i innych organizacji mie-
dzynarodowych, ktére moéwia o aktywnej roli kobiet w rozwoju zréwnowazonym.

40 A. Karwinska, Sprawiedliwa nierownosé? Sytuacja kobiet w spoleczeristwie i gospodarce w Polsce
w poczgtkach XXI wieku, http://www.univ.rzeszow.pl/nauka/konferencje/nierownosci/wyklady/60.doc
(dostep 19.09.2011).
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Z kolei w numerze czerwcowym ,Iwojego Stylu” (2011) na stronie ,Planeta
Kobiet” ponownie sg prezentowane bardzo réznorodne informacje na temat kobiet.
Obok informacji o general Margaret Woodward, ktdra kieruje akcjami wojskowymi
NATO, m.in. w Libii, pojawia si¢ krétki artykul na temat Anny Chapman, cérki ofi-
cera KGB, ktérg wydalono ze Stanéw Zjednoczonych pod zarzutem prowadzenia
dziatalnosci szpiegowskiej. Obecnie jest ona modelka w Rosji oraz prezenterka tele-
wizyjng. Nastepny artykul na temat tego, co ciekawego robiag wspoélczesne kobiety,
poswigcony zostal problemowi snu, a w zasadzie niewyspania i jego wplywowi na
podjadanie. W stopce skoncentrowano si¢ na podaniu danych statystycznych doty-
czacych tego, ile Amerykanek uwaza, ze podpisanie intercyzy to wyraz rozsadku
i inteligencji, ile kobiet wierzy w dar oséb przepowiadajacych przysztosc i ile lat skon-
czyla pewna Rumunka, ktéra zostala prababcig (40 lat).

W numerze lipcowym (,,Twdj Styl” 2011 nr 7) obok krétkiego artykulu o Dam-
bisie Moyo, ekonomistce i autorce ksigzek o wspdlczesnej polityce panstw, notatce
o Agnieszce Walter-Drop, ktdra zostala szefem Dyrekcji Generalnej, znajduje si¢
obszerna informacja na temat tego, zZe coraz wigcej celebrytek chce mie¢ lalke Barbie
wzorowang na swoim wizerunku. W stopce pojawia si¢ za$ informacja na temat tego,
ile torebek chipséw kupily kobiety w Wielkiej Brytanii, ile Amerykanek testuje na
sobie réznego rodzaju diety odchudzajgce dwa razy w roku i ile milionéw na calym
$wiecie cierpi na nadwage (otylos¢).

W numerze sierpniowym nie umieszczono ,,Planety Kobiet’, strona poswiecona
tematyce kobiecej powraca we wrzesniu (Twdj Styl” 2011 nr 9). W numerze dowiadu-
jemy si¢ m.in. o nowej ksigzce, komiksie o zyciu Jane Goodall, dziataczki ekologicz-
nej. Obok pojawia sie informacja na temat zenskiej ligi futbolu oraz Li Na, Chince,
ktora wygrata zawody Rolanda Garrosa, wzbudzajac zainteresowanie tenisem ziem-
nym w swoim kraju. Wéréd danych statystycznych pojawia si¢ informacja na temat
tego, ile kobiet w Stanach Zjednoczonych decyduje si¢ na wstrzykniecie botoksu,
ile procent kobiet w Polsce zajmuje si¢ pracami domowymi (80%) oraz ile procent
Amerykanek chciatoby, zeby ich pierwsze dziecko bylo dziewczynka.

Tego rodzaju, czgsto bardzo skrajne tematy umieszczane na stronie ,,Planeta
Kobiet”, dotyczace kobiet na calym $wiecie, mogtyby stuzy¢ jako ciekawy materiat
do dyskusji o kondycji spotecznej wspdlczesnej kobiety. Jednak do tego potrzebny
bytby komentarz ze strony prowadzacej rubryke osoby. Dla przecietnej czytelniczki
czasopisma moze by¢ niezrozumiale, po co na tym samym poziomie rozwazan
przekazywaé informacj¢ na temat uczestnictwa kobiet w zyciu politycznym i ich
sktonnosci do zajadania si¢ chipsami. Gdyby$my jednak zestawili to z okreslonymi
pogladami dotyczacymi kwestii spolecznej, mogloby powsta¢ ciekawe forum na
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temat przygotowania (psychicznego, spotecznego) wspdtczesnych kobiet do pelnie-
nia waznych funkcji spotecznych, swoistego rodzaju schizofrenii, w jaka ,wplatana”
zostata kobieta w momencie, kiedy do aktywnosci w sferze prywatnej ,,dorzucita
sobie” dziatalnos¢ na plaszczyznie publicznej.

4. Analiza wizerunku kobiety aktywnej zawodowo
w czasopismie ,Twaoj Styl”

Polityka réwnosci pici nie jest nastawiona jedynie na eliminowanie réznic spo-
tecznych pomiedzy kobieta a mezczyzng we wszystkich obszarach zycia spolecz-
nego, ale takze na promowanie réznic jako wartosci pozytywnej. Chodzi przy tym
nie tylko o oczywiste réznice pomigdzy kobietg a mezczyzng, wynikajace z pelnie-
nia innej roli w procesie reprodukgji, ale rowniez o wszelkie inne rdznice (etniczne,
narodowe, w orientacji seksualnej). Osiggnigciem wspodltczesnego spolteczenstwa jest
dostrzezenie mozliwosci realizacji przez cztowieka sposobu funkcjonowania i roz-
woju w mniejszym stopniu poddanego jednemu wzorcowi kulturowemu. Od postrze-
gania czlowieka jako czlonka wigkszej spotecznosci i budowania jego tozsamosci na
roli spolecznej, pozycji w $cisle okreslonym porzadku spotecznym, przechodzimy
do traktowania czltowieka jako jednostki, gdzie jej tozsamos$¢ w wiekszym stopniu
moze by¢ efektem indywidualnego wyboru posrod szeregu mozliwosci. Czlowiek
w coraz mniejszym stopniu jest sklonny poddawac si¢ jednemu, sztywnemu wzor-
cowi zachowan, co wigcej, w trakcie swego zycia jest wielokrotnie zmuszany do prze-
orientowania swojego podejscia do zycia. To rodzi potrzebe bardziej elastycznego
patrzenia na wlasng tozsamo$¢, réwniez tozsamos¢ plciowa. Tego rodzaju spojrze-
nie na swoja role zyciowa odnajdujemy w jednym z numerdéw ,,IT'wojego Stylu” (2011
nr 4). Znane postacie z mediéw opowiadaja, w jaki sposdb przewartosciowaly swoje
zycie. Kazda z tych kobiet jest inna (Renata Gabryjelska — kiedys modelka, aktorka,
obecnie filmowiec), Ewa Gorzelak (aktorka, organizatorka akeji charytatywnych),
Bozena Batycka (wlascicielka firmy, obecnie joginka) i Anna Mamczur (aktorka,
piosenkarka, obecnie szefowa firmy kosmetycznej). W komentarzu do tego artykutu
czytamy: ,Kazdy dzien moze by¢ poczatkiem nowego zycia. Trzeba tylko odwagi,
zeby zejs$¢ z utartej drogi, zrezygnowac z tego, co sprawdzone i bezpieczne. I uczci-
wie odpowiedzie¢ na pytanie: czego chce?”. Generalnie jednak w czasopismie pro-
mowany jest wizerunek superkobiety, ktora stara si¢ sprosta¢ wszelkim zadaniom,
jakich sie podjeta. Co wiecej, taczy ona w sobie cechy kobiety tradycyjnej (matka
i zona) z kobietg wspodlczesng (kobieta pracujaca zawodowo).
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W tym kontekscie istotne jest to, iz polityka réwnosci nastawiona jest na promo-
wanie rownej roli kobiet i me¢zczyzn, zarowno w sferze prywatnej, jak i publicznej.
O wcigz marginalizowanej roli kobiet w zyciu politycznym traktuje wywiad z Hen-
ryka Krzywonos-Strycharska (,,Iwoéj Styl” 2011 nr 4). Odnajdujemy w nim pewna
charakterystyczng postawe kobiet wobec wlasnej roli spotecznej. Z jednej strony
chcemy by¢ doceniane (,,Przez wiele lat Lech Walesa powtarzal: »g... prawda, ze to
dzieki kobietom nie upadt strajke, ale w zesztym roku podczas przyznania nagréd
jego fundacji dostatam sygnet z ortem, a on powiedzial, ze moja zastuga w 1980 roku
byta duza”), z drugiej wcigz deprecjonujemy swoja role, site, mozliwosci (,,Kazda
rewolucja ma jednego przywddce. Ikong zostat Lech Walgsa i dobrze”).

Chociaz przedmiotem opracowania nie jest kwestia udzialu kobiet w zyciu poli-
tycznym, to jednak warto wspomnie¢ o wywiadzie z Besmg Lahouri, autorka biografii
Carli Bruni, w ktérym sposéb, w jaki zostata potraktowana pierwsza dama Francji,
najlepiej obrazujg zalgczone zdjecia. Na jednym Carla Bruni wystepuje nago (jest to
jedno z najbardziej znanych zdje¢¢ bohaterki wywiadu z czaséw, kiedy byla modelka),
na drugim Carla Bruni przedstawiona jest jako stateczna zZona prezydenta kraju.
Wywiad oraz pokazywane zdjecia insynuuja, iz romans, a potem malzenstwo modelki
z prezydentem Francji to dobrze przygotowana intryga kobiety, ktéra chciata wejs¢
na salony (,Iwdj Styl” 2011 nr 4). Osoby uczestniczace z wywiadzie (dziennikarka
i autorka biografii) pozwalaja sobie na marginalizowanie roli Carli Bruni w Zyciu
politycznym meza, wielokrotnie sprowadzajac ja do fadnego dodatku.

W innym miejscu wywiadu z Henryka Krzywonos-Strycharska na pytanie
o parytety, bohaterka wywiadu stwierdza: ,,Powinno by¢ 50 na 50 [...]" I dalej czy-
tamy: ,,[...] krew mnie zalewa, kiedy pomysle, ze facet na tym samym stanowisku
zarabia wigcej. No i dlaczego kobiety dostaja ostatnie miejsca na listach wyborczych?”.
Henryka Krzywonos-Strycharska zdaje si¢ w tym momencie reprezentowaé gtos
wielu kobiet, obawy o postrzeganie pracy zawodowej kobiet jako dodatek do pensji
meza (sama jest aktywna dziataczka Kongresu Kobiet). Jest to o tyle szczegdlne, ze
w tym samym numerze ,,Jwojego Stylu” powiela si¢ poglad, ze kobieta bez mez-
czyzny nie jest w stanie funkcjonowac (np. w aspekcie finansowym). W rozmowie
z Ewa Komorowska, wdowa po Stanistawie Komorowskim, wiceministrze obrony
narodowej, ktéry zginat 10 kwietnia 2010 roku, dziennikarka stwierdza: ,,Pewnie
ogarnial panig lek: »Za co bede¢ zZyla«. W innym numerze (,,Iwdj Styl” 2011 nr 8)
Anna Dereszowska, aktorka, stwierdza w pewnym momencie: ,Ze strachem stu-
cham o kobietach, ktore wpadaja w depresje, bo nie moga pogodzi¢ si¢ z tym, ze na
ulicy juz nie ogladajg si¢ za nimi mezczyZzni. Mnie to nie dotyczy — moéwie sobie —
dopoki mam szczesliwy zwiazek”. Wylania si¢ z tych obaw obraz kobiety, ktéra bez
okreslonych cech wygladu zewnetrznego przestaje istniec, nie moze by¢ szczgsliwa
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w zwigzku, co wiecej, nie moze réwniez cieszy¢ si¢ ze swej pracy zawodowej. Kon-
centracja na cielesnosci czyni z niej nie tylko osobe podlegla osadowi mezczyzny
partnera, ale réwniez kobiet i mezczyzn — wspdtpracownikdow.

W niektérych miejscach, szczegélnie w wywiadach, to powielanie stereoty-
pow plciowych dzieje sie za sprawa samych dziennikarek. W rozmowie z Anitg
Werner (,,Twdj Styl” 2011 nr 8) dziennikarka zadaje pytane: ,Zastanawiam si¢ jaka
naprawde jestes. Silna,, walczaca i skuteczna. Czy migkka, kobieca, moze nawet staba
[...]" Kolejny zaskakujacy wywiad, jaki si¢ pojawil w analizowanym czasopismie, to
rozmowa z Martg Szitajtis-Obieglo, kapitanem zeglugi morskiej (,Twoj Styl” 2011
nr 6), w ktérym kilka pierwszych pytan dotyczyto mycia si¢, dbania o urode w eks-
tremalnych warunkach. Cata rozmowa zaczyna si¢ od pytania: ,,Kiedy t6dka staje
sie Twoim domem, jak urzadzasz gospodarstwo?”. Tego rodzaju pytanie ukierun-
kowato duza czeé¢ rozmowy z kapitanem zeglugi morskiej na problemy z dbaniem
o urode, zmienianiem poscieli itp.

Stereotypizacja dotyka w ,,Twoim Stylu” réwniez me¢zczyzn. W wywiadzie z Anto-
nim Pawlickim, aktorem mfodego pokolenia, dziennikarka zadaje mu pytanie: ,,Facet
moze miec¢ depresje?”. Nalezy sie domysla¢, ze nie chodzi jej o czynniki biologiczne
czy psychospoleczne, ktére moga wywolywac ta chorobe, ale o wzgledy kulturowe.
Zgodnie z podejsciem spoteczno-kulturowym najwazniejszg instytucja przekazu-
jaca okreslone wzorce zachowan zaréwno dla kobiet, jak i dla mezczyzn jest rodzina.
O tym traktuje artykul Drzewo zycia, ktéry pojawit sie we wrzesniowym numerze
czasopisma. I chociaz obecnie nie mozna nie dostrzega¢ istotnej roli mediéw maso-
wych (i medidw nowych) w ksztaltowaniu naszego wyobrazenia na temat rzeczy-
wistosci, to wciaz rodzina stanowi grupe pierwotna, decydujaca np. o tym, po jakie
media i w jakim zakresie bedziemy siegac. Od tej grupy pierwotnej zalezy réwniez
w duzej mierze to, jak bedziemy podchodzi¢ do wlasnej i innej plci, jak bedziemy
podchodzi¢ do wlasnego ciata, jakie cechy ,kobiece” czy ,,meskie” bedziemy sobie
przypisywac¢, do jakich rol spotecznych bedziemy czu¢ si¢ pretendowani.

Jak byla mowa w opracowaniu, przypisywanie kobietom i mezczyznom okre-
slonych cech psychicznych, fizycznych, spotecznych powoduje utozsamianie plci
z okreslonym zawodem. Nie dziwi zapewne fakt, iz jeden z wywiadéw rozpoczyna
sie stowami: ,Wiekszos¢ amerykanskich profileréw [osoba zajmujaca si¢ sporzadza-
niem psychologicznych portretéw przestepcéw — przyp. red.] to agenci FBI, mez-
czyzni po kryminalistyce lub psychiatrii. Pani trafita do tego zawodu [...]”. Pat Brown
opowiada o tym, jak jej pasja do tropienia przestepcow przeksztalcita si¢ w zawdd
dotychczas postrzegany jako meski. Wspomina réwniez o braku akceptacji jej pasji
zawodowych przez meza, ktdry chcial widzie¢ w niej gospodynie domowa. W efek-
cie jej malzenstwo sie rozpadlo (,ITwdj Styl” 2011 nr 4). Nieco inny charakter ma
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artykut z czerwcowego ,,Iwojego Stylu” (2011) na temat szefowych kuchni na Man-
hattanie. Kobiety zostaly tutaj przedstawione jako osoby sukcesu. Artykut zaczyna sie
stowami: ,, Kobieta uznanym szefem kuchni? Jeszcze do niedawna Ameryka nie sty-
szala o takim zjawisku”. Jednak w samym artykule nie odnajdujemy zadnych odnie-
sienn do funkcjonujacych stereotypéw dotyczacych zawodéw meskich/kobiecych,
chociaz pierwsze stowa sugeruja che¢ podjecia tego tematu. Prezentacja sukcesow
kilku kobiet, jak si¢ dowiadujemy wiascicielek restauracji, a nie, badz nie tylko sze-
fowych kuchni, zmierza do jednej konkluzji: Masz dobry pomyst, odniesiesz sukces.
Do postrzegania zawodu jako pasji nawigzuje raport Bedgc mlodg lekarkg (,,Twdj
Styl” 2011 nr 5). Przy czym tutaj nie pozostawia si¢ kobietom ztudzen: ,To miata
by¢ pasja ich zycia [...] Walcza, by nie narzekac, ze stabe zarobki, ze brak czasu dla
dzieci, ze rozpadajq si¢ ich malzenstwa”. To powielone zdanie na temat aktywnosci
zawodowej kobiet pojawia si¢ rowniez w tekscie: ,Maria [...] jest po trzydziestce,
ma doktorat, dwoje dzieci, po rozwodzie. Twierdzi, ze malzenstwa lekarzy czesto sie
rozpadajg”; ,Magda [...] ma meza informatyka, o dzieciach nie my$li — nie miataby
na nie czasu ani pieniedzy”; ,,Justyna [...] na stazu na chirurgii zobaczyla lekarki -
wszystkie po trzydziestce, wszystkie singielki, przemeczone, niewyspane”; ,Dorota
[...] ma narzeczonego bankowca’, ,Agata [...] - na dziecko dlugo namawiat j3 maz,
ona chciala najpierw zrobi¢ doktorat. Roczna céreczka Basia czesciej widuje tate”s
»Ewa [...] nie narzeka na zarobki [...], uwiera brak czasu, zme¢czenie, uklady”.
Kobiety opowiadaja o zderzeniu z rzeczywistoscia, o stereotypie kobiety—dokto-
rowej, bynajmniej nie kobiety—doktora, o praktykach spotecznych, ktére wpedzaja
kobiete-lekarke w schemat matka--Zzona. Jest to jeden z nielicznych artykutow, w kto-
rych dostrzega si¢ problem maskulinizacji zawodéw, w tym wypadku zawodu leka-
rza. Wéréd czynnikéw postrzeganych jako blokujacych dostep kobiety do zawodu
lekarza wymienia si¢ w tym momencie przede wszystkim praktyki spoteczne i funk-
cjonujace stereotypy: ,,Oficjalnie nie ma dyskryminacji kobiet w medycynie, ale
praktyka wyglada tak: w trakcie specjalizacji zostalam mama, wigc wydtuzono mi
ja o czas, ktdry spedzilam na macierzynskim. Odwotatam si¢, bo nie wykorzystatam
réwnowaznej liczby urlopu wypoczynkowego [...], ustyszatam: me¢zczyzna na waka-
cjach mysli o pracy, a kobieta na macierzynskim na pewno nie, wi¢c pani specjaliza-
cja powinna trwaé dluzej”. W innym miejscu jedna z bohaterek artykutu wspomina:
~W czasie operacji koledzy zastanawiali sie, w jakiej bieliznie wygladatabym OK”.
Kobiety dostrzegaja rowniez problem braku mozliwosci Iaczenia zycia zawo-
dowego z osobistym: ,,Chcialabym urodzi¢ dzieci, ale jeszcze nie teraz — to bylby zty
czas’; ,W domu nie mam sily na nic”; ,W weekendy tylko $pi¢”; ,Mijamy si¢ z m¢zem,
bierzemy dyzury tak, by cérka widywala nas chociaz na zmiang¢”. Podsumowaniem
raportu jest rozmowa z Grzegorzem Napidrkowskim, prezesem portalu www.mlody



O aktywnosci spoteczno-ekonomicznej kobiet w czasopismie , Twoj Styl” 131

lekarz.pl, ktory stwierdza: ,Mezczyzni i kobiety maja identyczne powody do fru-
stracji. Mlode lekarki zmagaja sie dodatkowo z dylematem, kiedy urodzi¢ dziecko.
W czasie, gdy kobiety innych zawodow decyduja si¢ na macierzynstwo, one sa w trak-
cie specjalizacji, stabo zarabiaja, spedzaja noce na dyzurach. Od kobiet ten zawod
naprawde wymaga niesamowitego poswiecenia”. Wida¢ zatem, ze ten ,,dodatkowy”
dylemat jest najbardziej istotny, poniewaz wskazuje na wcigz funkcjonujace prak-
tyki spoteczne i stereotypy plciowe, ktdre kaza postrzegac i traktowac kobiete jako
ta, ktora: rodzi dzieci i idzie na urlop macierzynski (nigdzie w artykule nie wspo-
mina si¢ o tym, ze na urlop ojcowski moze w pewnym momencie przejs¢ mezczyzna,
podobnie jest z urlopem wychowawczym), na urlopie mysli tylko o dziecku (wspo-
mina si¢, Ze mezczyzna na urlopie mysli o pracy), przychodzi do domu i musi zaja¢
sie gotowaniem, sprzataniem (jedna z lekarek wspomina o tym, iz rzucona gdzie$
informacja, Ze ,,nie gotuje, nawet w niedziele”, wywotata oburzenie wéréd znajomych,
nigdzie nie wspomina si¢ o tym, ze me¢zczyzna moze gotowac).

Ten ,,dodatkowy” dylemat to réwniez wiele problemoéw osobistych (stres, zme-
czenie, wypalenie, brak kontaktéw z dzie¢mi, rozpad malzenstwa): ,,Dzieci si¢ bun-
tuja, ze id¢ na noc”; ,Maz w sadzie powiedzial, ze nie zajmuje si¢ dzie¢mi, ze jestem
pracoholiczky’; ,W piatek wieczorem czuje, jakby odtaczyli mi prad” Co istotne, arty-
kut nie daje mozliwych rozwigzan, nie prowokuje do dyskusji wokét wcigz powie-
lanych praktyk spotecznych, ktére w istotny sposéb blokuja kobietom mozliwosé
robienia kariery zawodowej, rozwijania swoich umiejetnosci zawodowych.

W czerwcowym numerze ,Iwojego Stylu” (2011) czytamy: ,Troskliwa pani
domu, $wietna matka, w dodatku realizuje si¢ zawodowo. Hiperaktywna, a zara-
zem uwazna. Nowoczesna, a jednoczesnie prowadzaca dom jak pdt wieku temu.
Wszystko po to, aby zapewni¢ dziecku poczucie bezpieczenstwa, najlepsze wyksztat-
cenie i doskonaty start w dorosto$¢. Czy to w ogdle mozliwe? Nie”. W wielu miejscach
czasopisma ,, Twdj Styl” podkredla si¢, Ze bezkolizyjne laczenie pracy zawodowej
i zycia rodzinnego jest mitem. W jednym z artykutéw (,Iwdj Styl” 2011 nr 4), ktéry
jest odniesieniem do artykutu brytyjskiego na ten sam temat, czytamy: ,,Istnieje cate
pokolenie kobiet wychowanych w przekonaniu, ze mozna odnie$¢ sukces zawodowy,
mie¢ udane malzenstwo, wspaniate zycie seksualne, gromadke grzecznych dzieci
i nadal znajdowac¢ czas na spotkania z przyjaciétkami i wizyty u fryzjera. Prowadze
firme¢, mam meza i tréjke dzieci, znam wiele kobiet na stanowiskach i wiem, ze to
kompletna bzdura”. Nie pozostawia si¢ jednak kobiet bez rozwigzania — nalezy zwol-
ni¢ tempo zycia, wybra¢ to, co najwazniejsze, ograniczy¢ podejmowane role spo-
teczne, ,wyluzowac”... W tym calym programie zmiany zyciowej nie wspomina si¢
np. o przeniesieniu czeéci obowigzkéw na innych czltonkéw rodziny, meza, dzieci.
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Wspominajg o tym same bohaterki kolejnego artykutu, Kinder niespodzianka,
w ktorym pojawiajg sie: Ania Dabrowska (piosenkarka), Karolina Malinowska
(modelka) i Reni Jusis (piosenkarka). Opowiadajac na temat trudéw macierzynstwa,
Ania Dabrowska wspomina o niani, ktéra pomaga przy dziecku. Inng droge wybrata
Reni Jusis, zajmuje si¢ dzieckiem, ale tatwo sie domysle¢, zyje z tantiem. Nie musiata
wybiera¢ pomiedzy praca zawodowa a wychowywaniem dziecka. Nie odczuwata row-
niez presji gotowania, sprzatania, prania. Inaczej opowiada o tym Anna Przybylska,
aktorka (,ITwoj Styl” 2011 nr 9). Dla aktorki, ktéra urodzila trojke dzieci, rodzina
jest najwazniejsza, nie unika prac domowych, ale stara si¢ rowniez znalez¢ czas dla
siebie. Z wywiadu mozemy dowiedziec sig, ze jednym ze sposobow radzenia sobie
ze wszystkimi rolami spolecznymi, ktdre podejmuje kobieta, jest podzial obowiaz-
kéw w rodzinie. Jednak w pewnym momencie aktorka wspomina tez o tym, ze to
ona jako kobieta sprzata, prasuje, gotuje, jej mezczyzna wydaje si¢ by¢ zwolniony
z zaje¢ domowych.

O tego rodzaju zderzeniu teoretycznych zalozen zwigzku partnerskiego z rze-
czywisto$cia wspomina réwniez Sylwia Chutnik - feministka, autorka ksigzek
o gender, ktora ,,jako prezeska fundacji MaMa walczy, zeby mezczyzni kobietom nie
»pomagali«, tylko rowno dzielili obowiazki domowe. I jednoczesnie przyznaje, ze
to trudne, bo ona w domu wszystko robi sama” (,Twdj Styl” 2011 nr 9). Ponownie
wraca kwestia tego, jak radzi¢ sobie z nadmiarem obowigzkéw domowych i zawo-
dowych, ktore spadly na wspoltczesne kobiety. I odpowiedz wydaje si¢ odbiega¢ od
gloszonego hasta réwnosci plci, partnerstwa w rodzinie. Feministka nie pozostawia
ztudzen - trzeba po prostu wybra¢, ktore rzeczy robi¢, a ktdre sobie odpusci¢, nie
liczy¢ bynajmniej na pomoc innych. Tak bowiem jest, ze do dotychczasowych obo-
wiazkow w sferze prywatnej kobieta dorzucita sobie obowiazki w sferze publicznej
i nic nie wskazuje na to, ze to si¢ zmieni w najblizszym czasie.

Pewne rozwigzanie podrzuca artykut Para kontraktowa, ktéry pojawil sie
w numerze wrzesniowym, a traktuje o roli umowy, kontraktu w zwigzku. W tym
ujeciu zwigzek partnerski to taki, w ktérym nie tylko kobieta ustepuje, ale rowniez
jej partner, i razem dochodzg do rozwigzania, w ktérym obydwie strony czujg sie
dobrze. Jest to o tyle ciekawy artykul, iz nie pcha cztowieka w jeden okreslony model
rodziny - tradycyjny, mieszany czy partnerski, a pokazuje, ze w kazdym z nich czlo-
wiek moze by¢ szczesliwy, jesli jest on efektem dokonanego wyboru i konsensusu.
Kobieta w czasopismie ,,Iwoj Styl” generalnie jednak, jak to zostalo wspomniane,
przedstawiana jest jako superwoman, ktoéra na pewno sobie ze wszystkim poradzi,
tylko musi wiedzie¢ jak. W tym calym programie naprawy zycia rzadko wspomina
sie o realnym zaangazowaniu partnera.
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Rzadko w czasopi$mie pojawia si¢ kwestia ambicji kobiet podejmujacych
prace zawodowa badz ja kontynuujacych. W rozmowie z Agatg Kuleszg dzienni-
karka stwierdza: ,,Macierzynstwo nie zatrzymalo Pani w domu”. Aktorka odpowiada:
,» Tak. Cho¢ mozna powiedzie¢, ze bytam matka totalng. Taka, ktora spaceruje, pierze,
gotuje, zupki, nie przegapia pierwszego zdania, kroku, karmi piersig i ma wyrzuty
sumienia, kiedy na kilka godzin jedzie na spektakl i zostawia dziecko z nianig. Gra-
fam, bo mam silng potrzebe niezaleznosci finansowej. Musze mie¢ swoje pieniadze,
jakiekolwiek, to daje mi wolnoéé¢ i pewno$é, ze gdy bedzie Zle, moge odejs¢. Ze sama
dam sobie rad¢. To mnie uspokaja” (,,Twoj Styl” 2011 nr 4). O potrzebie niezalez-
nosci ekonomicznej wspomina si¢ w rozmowie z Agata Sroda, Katarzyng Kopacz,
Joanng Bochniarz, cérkami Magdaleny Srody, Ewy Kopacz, Henryki Bochniarz
(,Iwdj Styl” 2011 nr 6). Jedna z cérek wspomina: ,,Od poczatku studiéw pracowa-
fam. Wybralam prawo - kierunek najbardziej rozsadny i umozliwiajacy finansowa
niezalezno$¢”.

W analizowanym materiale nie pojawiaja si¢ inne tematy zwiazane z aktywno-
$cia spoleczno-ekonomiczng kobiet, np. ewentualny brak pracy, emerytura. Tego
rodzaju problematyka, jak mozna si¢ domysli¢, nie wpisuje si¢ w profil czytelniczki
»Iwojego Stylu”, ktéra jest kobietg o stabilnej sytuacji ekonomicznej, w $rednim
wieku. Jednakze taka kobieta moze w sferze publicznej napotka¢ problemy zwig-
zane z brakiem mozliwosci awansu zawodowego czy powrotem do pracy zawodo-
wej po urlopie macierzynskim. ,,Twoj Styl” jest najstarszym czasopismem luksuso-
wym na polskim rynku magazynéw, co oznacza, ze jego czytelniczka dojrzewala
razem z nim. Jesli nie nastgpi zmiana w polityce redakcyjnej, to juz niedtugo czytel-
niczka ,Twojego Stylu” bedzie wchodzila w etap zycia, w ktérym wigksze znaczenie
bedzie miala dla niej stabilizacja ekonomiczna, praca na emeryture itp. niz problem
ze zdobyciem pracy po studiach. Moze by¢ oczywiscie tak, iz w pewnym momencie
nastgpi przekierowanie czasopisma na mlodszg czytelniczke, co nie zmienia faktu,
ze istotne moga by¢ dla niej tematy dotyczace aktywnosci spoleczno-zawodowej
kobiet. Warto zauwazy¢, ze z punktu widzenia interesu ekonomicznego (reklamo-
dawcy oplacaja funkcjonowanie czasopisma) zapewne ta druga opcja ma wigksza
racje bytu. Juz dzisiaj widac, ze czasopismo zdominowane jest przez artykuly doty-
czace dbalosci o cialo, kosmetykow do ciala i twarzy. Widoczna jest réwniez domina-
cja na okladkach mlodych gwiazd (wyjatkiem jest oktadka z Danutg Stenka, nomen
omen mocno odmlodzong).
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Z analizy czasopisma ,,Twdj Styl” wylania sie dwojaki wizerunek wspoétczesnej
kobiety. Oczywiscie trudno jest orzec, na ile jest to $wiadome dzialanie osob zawia-
dujacych czasopismem, nalezy jednak przyjaé, ze w tym wypadku istnieje mozliwo$¢
kontroli tego, o czym wspomina si¢ w artykufach i wywiadach. Wiadomo zatem, jaki
obraz kobiety wspdlczesnej ma by¢ promowany w tego rodzaju czasopi$mie. Odreb-
nym tematem jest pojawiajgca si¢ w magazynie reklama, ktéra chociaz teoretycznie
musi odpowiada¢ na zapotrzebowanie redakcji co do przedstawianego wizerunku
kobiety (mezczyzny), jednak w tym wypadku nalezy bra¢ pod uwage réwniez interes
ekonomiczny. I chociaz w tym projekcie badawczym reklama nie stanowita stricte
przedmiotu analizy tresci, to odwolujac si¢ do poprzednich badan, mozna stworzy¢
calo$ciowy obraz wspolczesnej kobiety w czasopismie lifestyleowym.*!

Z jednej strony jest to kobieta uwiklana w pokutujgce wcigz przeswiadczenie,
iz jedynie kobieta, rodzaca dziecko, wie, jak zadbac¢ o dom i jej czlonkéw. W wielu ana-
lizowanych artykufach czy wywiadach z osobami znanymi pojawia si¢ zdanie, iz teo-
retycznie nic nie stoi na przeszkodzie, zeby kobieta i m¢zczyzna dzielili si¢ obowigz-
kami domowymi. Kiedy jednak przyjrzymy sie tej kwestii glebiej, to okazuje sie, ze
albo kobieta wcale nie chce oddac swej ,wladzy” w sferze prywatnej mezczyznie, albo
mezczyzna tej ,wladzy” miec nie chce — wybiera to, co jest wygodniejsze. Z drugiej
strony wspodlczesna kobieta, ktora wywalczyla sobie mozliwo$¢ uczestnictwa w wigk-
szym zakresie w sferze publicznej, napotyka problemy, ktére owa aktywno$¢ ograni-
czaja. W analizowanym materiale rzadko podejmuje si¢ tematyke roli i miejsca kobiety
w zyciu publicznym, ale wyraznie zaznaczaja si¢ wcigz funkcjonujace w naszej $wia-
domosci spolecznej stereotypy piciowe i realne praktyki spoteczne, ktore wkrecaja
kobiete w spirale wyrzutéw sumienia. Jednakze warto zauwazy¢, iz owe stereotypy
plciowe i praktyki spoteczne nie sg czyms jedynie zewnetrznym wobec tego, czym
operuje wspodlczesna kobieta. Superwoman ,,musi” poradzi¢ sobie ze wszystkim,
wychowac¢ nie tylko dzieci, ale réwniez mezczyzng, do tego kontrolowac sama siebie,
aby pozwoli¢ innym sobie pomdc. W wywiadzie z seksuologiem Zbigniewem Lwem-
-Starowiczem zatytutowanym Bez seksu humor zanika (,Twdj Styl” 2011 nr 4) nie

41 Zob. A. Koztowska, Wizerunek kobiety i mezczyzny w reklamie prasowej (,Twéj Styl” i ,,Logo”), opra-
cowanie wykonano w ramach badan statutowych ,,Jezyk i media jako czynniki ksztaltujace pte¢ kulturowy’,
kierowniczka badania: prof. dr hab. J. Gladys-Jakébik, SGH, Warszawa 2009 oraz A. Koztowska, Wizerunek
kobiety dojrzalej w reklamie prasowej kosmetykéw, opracowanie wykonano w ramach badan statutowych
»Strategie ksztaltowania tozsamosci kobiet w warunkach zmiany systemowej w Polsce”, kierowniczka bada-
nia: prof. dr hab. J. Gladys-Jakébik, SGH, Warszawa 2010.
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pozostawia si¢ wspotczesnym kobietom zbyt wielu ztudzen. Podsumowuje to dzien-
nikarka przeprowadzajaca wywiad: ,,Jesli dobrze zrozumiatam: ona wigcej zarabia,
pewnie w domu tez wszystko jest na jej glowie. Poza tym ma by¢ dla niego pickna
i atrakcyjna, mie¢ ochote na seks i jeszcze »dowartosciowywaé mezczyzne inaczej«.
Odpowiedz seksuologa: ,, Tylko tak uniknie kryzysu”...

Wydaje si¢ jednak, ze nowy model kobiecosci promowany nie tylko w ,,Twoim
Stylu”, ale w ogdle w dyskursie publicznym bedzie réwniez wymagal nowego modelu
meskosci, zaréwno w sferze prywatnej, jak i publiczne;j.

Socio-economic activity of women as seen in "Twoj Styl”

The text is about the issue theme of socio-economic activity of women in thThe
text analyzes the issue theme of socio-economic activity of women in the Polish
magazine “Twdj Styl”. The analysis leads to the conclusion that the image of mod-
ern woman is a bit fuzzy. Typical woman is torn between the private and public
sphere and forced (through social practices and effective gender stereotypes)
into an attempt at the collision-free fulfillment of the social roles. The prevailing
stereotype that woman are limited to the private sphere is the one of the causes of
female disadvantage on the labor market. At the same time that stereotype creates
an impression that woman in the public sphere is a rarity and if she’s ever man-
aged to enter it, it was only possible thanks to the support of her male partner or

by limiting her personal life.

L'activité socio-économique des femmes dans la magazine «Twaj Styl»

Le texte aborde la question de la présence du probléme de lactivité socio-
économique des femmes dans la presse polonaise sur lexemple du mensuel «Twdj Styl».
L'analyse aboutit a la conclusion que I'image de la femme moderne est un peu
floue. Cette femme est déchirée entre lespace privé et public et en quelque sorte
elle est forcée a l'accomplissement sans collision des roles sociaux (a travers les
pratiques sociales et les stéréotypes de genre). Dans la conscience sociale lespace
privé est toujours considéré comme le domaine exclusif des femmes, ce qui influ-
ence leur position défavorisée sur le marché du travail. Ceci fagonne égalament
limpression que la femme est une rareté dans la sphére publique et si elle existe
dans cet espace, cela est possible surtout grace au soutien de son partenaire (une
femme sans homme n’existe pas) ou au prix de sa vie personnelle.



